OBJETO DEL CONTRATO: Celebrar un contrato de Encargo Fidu

MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRATO No. 719 de 2022 CON EL MINISTERIO DEL TRABAJO

EGUI!

[ENTO MES DE FEBRERO DE 2023

o para recaudar, administrar y pagar los recursos del

Pensional en los tés

tabl

la Ley 100 de 1993, la Ley 797 de 2.005, el Decreto 1833 de 2016, articulo 164 de la Ley 1450 de 2011,

iculo 215 de la Ley 1955 de 2019, y demas normas y reglamentos que las complementen, adicionen, modifiquen o sustituyan, asi

los procesos de deactos liquidacion y de la Prestacion Humanitaria Pericdica para las victimas del conflicto armado de que trata el Decreto 600 de 2017.”
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
MMERA No. OBLIGACION EERIODICIL ACTIVIDADES DE LA OBLIGACION DEL PERIODO EVALUADO (OESERVACIONES FA FLFPERIONO RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS
CLAUSULA D amzll EVALUADO
CUMPLE %MES | %TOTAL
PARCIAL | CUMPLE
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA|

1 |Cumplircon del | MENSUAL X 100% 75% | Durante el mes de febrero de 2023 ydulame Ia e]e:u(cna contractual,se verfica el soporte relacionado con las resoluciones emitdas por el Ministerio del | N/A Cumplimiento de las obligaciones en cabeza del Consorcio
Fondo de Solidaridad Pensional en los términos establecidos en la Ley 100 de 1993, la Ley Trabajo en su parte resolutiva, los Prestacion Humanitaria Periodica para cada Fondo de soldaridad Pensional 2022. Informe de gestion y
797 de 2003, el Decreto 1833 de 2016, articulo 164 de Ia Ley 1450 de 2011, articulo 215 de una de las nominas certficadas. anexos febrero de 2023, del Consorcio Fondo de
1 Ley 1955 de 2019,y e a Prstacén Humannana Periddica para as victimas del conficto solidaridad Pensional 2022
armado de que trata el Decret 017 d y las
comnlermenten adirionen_modfioven o <..<~m

2 |Disponer dentro de toda a vigencia del contrato de la infraestructura necesaria MENSUAL X 100% 7% | Durante el mes de febrero de 2023, para el seguimiento de la obligacion, se adelantaron las siguientes adwldades porpare el equipo Interventor: La obligacien lega actvidades de todos | Informe de Auditoria e Interventoria febrero 2023,
administrativ, financiera, técnica, tecnologica, operativa y de recurso humano, que garantice: Mediante el seguimiento Operativo y tecnologico se adelantan s siguientes actividades: Se realizan Auditoria | ediante los cuales se | Anexo: Certiicaciones nomina
Ia continuidad en a administracion y coordinacion del encargo fiduciario del Fondo de los pagos de subsidios y cargue novedades, evidenciando razonabildad en los procesos tecnokogicos y uperalwus, garamlzandu Ia continuidad de la nace segu-rmemo a la administracion e los | Capitulo Auditoria Integral
Soldaricad | Pens\una\ delos o programas 2 cargo el Minstroycel roce e sustandacin operacin. Se verfican ls oblgaciones 12.2y 123. programas de manera integral.

v uelven | Se certican e las cuales se pt p Ia oblgacion, los recursos tecnolégicos y humanos
reconocimiento de la Preslauun Humanitaria Periodica para Victimas del Conflito Armado y para las diferentes actvidades
del pago de las Pensiones de Invalidez para Victimas de Ia Violencia de a Ley 418 de 1997 01. Nomina NR406- $27.610.847
reconacidas por Colpensiones y de las Prestaciones Humanitarias Periodicas reconocidas 02. Nomina Compensacion NRA04-Pendiente enero 2023- $601.056.878
por el Ministerio del Trabajo con los recursos del Presupuesto General de la Nacion 03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000
conforme con lo ordenado por el Decreto 600 de 2017, para dar cumplmiento integral a 04, Nomina PSAP noviembre 2022-13.377.672.000.
todas y cada una de las obligaciones derivadas del contrato fiduciario, desde su nicio. 05. Certiicacién Devolucion Recursos- §6.437 410.
06. Devolucidn recursas PHP-$1.015.000- Financiero-Contable.
07. Nomina NR407 Tutelas-$697.332.
08. Rendimientos Financieros PHP-§61.304,50.
Para verficar cumpli dela tecnologica, el C del documento Tecnologica Encargo 719.pdP” con el
cal se pudo establecer que el Consorci dispane de una infraestructura tecologica tanto en hardware como en comunicaciones que pemite la operacion
de los diferentes procesos enre todos los puntos, con el respaldo de una tecnologica comolo es el Data Centers Triara de
(Claro, quien ofrece soluciones con un alto ivel de sequridad que responden a las necesidades partculares del encargo Fiduciario.

3 |Garantizar la disponiildad y dedicacion de todos los profesionales del equipo de trabajo | MENSUAL X 100 75% Informe de Audioria e Interventorfa febrero 2023,
durante la ejecucion del contrato, con fa dedicacion, la formacion y la experiencia solictada, Anexo: Certficaciones nomina PHP
para atender y cumpiir con todas y cada una de las obiigaciones del contrato, planes, "E| Consorcio Fondo de Soldaridad Pensional 2022 mediante respuesta a la comunicacién C-720-MTO-002. el dia 4 de enero de 2023 con Radicado Capitulo Auditoria Integral
programas y cronogramas, con el personal presentado con su oferta. SGlo en el evento de N2023300778-EN-000 allega informacion relacionada con los soportes del equipo de trabajo dispuesto para fa ejecucion del contrato.
presentar fuerza mayor o caso forluito debidamente comprobado, el Miisterio autorizara el
reemplazo previo la evaluacin y verificacion de que se cumple con el perfiy los requisitos I Encargo Fiduciario informa que cuenta con un Equipo de responsables conformado por cuatro (4) profesionales

el piego d yconla ylo adicional del que se Un Equipo de

va a reemplazar, de condiciones iguales o superiores al puntaje obtenido en la calficacion de Un Equipo bisico de sistemas mnlmmaﬂn por tres (3) profesionales.

Ia experiencia adicional de los pliegos de condiciones. LA FIDUCIARIA no podré realizar el

cambio antes de rechir la autorizacion del nterventor y del Ministero. En todo caso el A continuacion detallamos la conformacion el personal del Encargo Fiduciario

Ministero se reservaré el derecho de aceptar o no los candidatos y, i lo considera PERSONAL DIRECTIVO

necesario, podra soliitar al contratista el reemplazo de cualquier ntegrante que haga parte Aura Marcela Mesa Angulo - Gerente de proyecto tiempo completo

del equipo de trabajo. Andrea Lucia Aguila Iguera - Directora Juridica tiempo completo
Indalecio Copete Renteria - Director de tecnologia iempo completo
Alba Yurany Aguilar Sierra - Subdirector operativo.
PROFESIONALES DE AREA Y PUNTOS DE CANALES DE ATENCION
Lizet Johana Bocanegra Mejia - Profesional de apoyo tiempo completo
Jorge Hermnan Carvajal Gutiérrez - Profesional de apoyo tiempo completo
Jessica Hurtado Rincon -Profesional de apoyo tiempo completo
Wendy Johanna Rodriguez Chévez - Profesional de apoyo tiempo completo
Sheila Castila Garcia - Profesional de apoyo tiempo completo
PROFESIONALES DE AREA NIVEL CENTRAL
Pedro Gaston y Camilo Moreno Profesionales de sistemas.

4 |Realzar los pagos que determine el Ordenador del Gasto del Fondo y que se encuentren | MENSUAL X 100 7% | Durante el mes de febrero de 2023, se verfica el cumplmiento de la obhgac\un mediante Ia expedicion de los conceptos de procedencia técnica, No se evidenGaron siuacones partcuiares [nforme Audioria o Inerventoria febrero de 2023,
previstos en los contratos, atendiendo la prelacion e pagos establecida y una vez se financiera y Presupuestal de Fiduciario: en Anexo de febrero de 2023
cumplan los requisitos que se sefialen en el mismo. siendo razonable el resultado de las

01. Nomina NR406- $27.610.847 mismas para efectos de continuar con el
02 Nomina Compensacién NR404-Pendiente enero 2023- $601.056.878 tramite ante el ordenador del gasto

03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000 .

04. Nomina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000. Se presentan las certficaciones emitidas
05 Certficacion Devolucion Recursos- $6.437.410, durante el periodo reportado, por o tanto
06. Devolucién recursos PHP-§1.015.000- Financiero-Contable, las cuentas que estan en proceso de

07. Nomina NR407 Tutelas-$697.332. verificacion se presentaran en el proximo
08. Rendimientos Financieros PHP-61.304,50. mes.

5 | Desarrollar e implementar I reguenla | MENSUAL X N/A N/A | Para el mes de febrero de 2023, por parte de esta Interventoria no se tuvo conocimiento 10 de aplcacion en | de |NA N/A
operacion del Fondo de Solidaridad Pensional de los programas a cargo del Ministerio y acminsracion de los programas segin coniralo C719 de 2022, co reurss del Fono d Soldardad Pensonsl Del mismo modo, el Adminstador
Prestacion Humanitaria Periodica para las victimas del conflcto armado Fiduciario tampoco real con nueva

§ | Garantizar desde el inicio del conirato, Ia continuidad de la operacion integral del Fondo de | MENSUAL X 100 7% | Para verficar la obligacion, en el mes de febrero de 2023, se verifican las principales actividades adelantadas por el Consorcio FSP en sus dferentes Una vez s alleguen los procedinientos | Informe Auditoria e Interventoria febrero de 2023,
Soldaridad Pensional y Prestacion Humanitaria Periodica para las victimas del conficto componentes segin siguiente resumen: La programacion de las nominas de los programas PSAP, EMC y EMS y la compra y venta del poriafolio de solicitados, se presentaran los informes | Anexo: Certiicaciones mes de febrero de 2023
armado de acuerdo con los inversiones por los mismos saldos. respectivos por parte de la fima, actividad | Informe Capitulo Auditoria Integral
procesos y procedimientos establecidos por el Ministerio del Trabajo, sin perjicio de la Asi mismo, durante el periodo reportado y para iniciar el proceso de verificacion, en respuesta al oficio: C-720-MTO-007- Manuales Procedimientos, se | que se realzara de manera progresiva,
revision y actualizacion que se requiera con base en nuevos desarollos nomativos, recibio mediante e-mai de fecha 20 de febrero de 2023, por parte de Consorcio FSP, link para acceder a los manuales de procedimientos dispuestos para |dado que ademés de la veriicacion

ylo tecnologicos, y del proceso de empalr | antiguo administrador la ejecucion del nuevo contrato. Durante la ejecutoria contractual, se presentaran los informes respectivos relacionados con la continuidad de la operacion | documental se realzaran pruebas en
Desde la suscripcien del acta de ico,  todas s awvmaes onhgacmnes y opemuwuad del y su consistencia con los mencionados manuales. campo.
encargo exclusiva eso de las Auditorias relacionada con los pagos de subsidios, veriicando la generaldad del proceso para los programas de EMC
seleccion, con independencia del proceso de. empalme con el anterior admwslrauor y EMS, PSAP a fin de establecer la razonabilidad en la administracion de s recursos y garantizar la continuidad de la adminisiracion mediante una
fiduciaio. entrega de los mismos a beneficario que cumplan la con la normatividad y requisitos de los programas. Se incliian Auditorias sobre otros controles
exigidos contractuamente durante el seguimiento al contrato.
Respecto a PHP, se certificd la nomina de PHP M20mes de febrero de 2023, por un valor de $311.740.000 para 246 beneficiarios activos, evidenciando
una razonable adminisiracion y gestion de los recursos en concordancia con la obligacion




7| Acompaniar por dos (2) mes al Ministerio en el proceso de empalme con el nuevo NA 3 100 100 [Para el mes de febrero de 2023, no se adelantaron acthidades relacionadas con la obligacion.

fiduciaro que se caudo, én y pago de los

recurss del Fondo una vez venza e plzo pac'ado con el fin de garantizar o contnitad

de la operacion integral del Fondo. En este caso el administrador fiduciario debe garaniizar

\a ntveganteral e anfomacin y dofcperacndel ondo, el tena de mhrmamnn

nlo

adqumdus durante la ejecucion dsl contrato y  cargo de este, asi como los pmossas en

ademis deodala y y actuales, tanto i

medio magnético, y demés informacion relacionada con la operacién del Fondo de

conformidad con o sefialado en la Ley 594 de 2000 Los dos meses a que se refiee la

8 |Elaborar y gestionar de manera efectiva los planes de mejorarmiento terdenes a subsanar NA X NA NIA_|Para el mes febrero de 2023, no se han generado planes de mejoramiento para ninguno de los componentes, por o tanto o aplica ningGn seguimiento
halazgos ylo tradas por la fima auditora e rato de relacionado con la obligacion.
Encargo Fiduciario, entes de controly demas instancias administrativas y de oummh
reportando mensuaimente los avances logrados. La aplicacién de los planes de

justarse a I

9 |Verficar de acuerdo con las insirucciones del Miistero del Trabajo, que los recursos del | MENSUAL 3 100 750% _|Durante el mes de febrero de 2023, se veriica el cumplimiento de la obligacion, mediante la expedicion de los conceptos e procedencia tecnica, No se evidencaron siuaciones partculares | Inorme Audoria e Interventoria febrero de 2023,
Fondo de Sofdaridad Pensional y Prestacién Humantaria Periodica para las victimas del financiera &l Administrador Fiduciario, en concordancia con la normatividad vigente, en ) Anexo: de febrero de 2023
conficto armado se destinen de acuerdo con o sefialado en la Ley 100 de 1993, la Ley 797 cvdonciando cumplimiento razonable en la programacion de subsidios de las diferentes nominas: siendo razonable el resultado de las
de 2003, e Decreto 1833 de 2016, artculo 164 de la Ley 1450 de 2011, articulo 215 de la mismas para efectos de continuar con el
Ley 1955 de 2019, y el Decreto 600 de 2017, y demés normas que adicionen, susttuyan, 01. Nomina NR40B- $27.610.847 tramite ante el ordenador del gasto
complementen o deroguen. 02. Nomina Compensacion NR404-Pendiente enero 2023- $601.056.878

03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000.

04. Nomina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000.

05. Certicacion Devolucion Recursos- $6.437.410.

06. Devolucion recursos PHP-$1.015.000- Financiero-Contable.

07. Nomina NR4OT Tutelas-$697.332.

08. Rendimientos Financieros PHP-361.304,50.

Las anterores cuentas evideniaron cumplimiento de la normatividad segin lo conterpla a obiigacion.

10| Realzara ptizaoin lementacion s process G opracon Gl Fon, especo [ MENSUAL X NA WA Para f mes do bt de 2073 1o se iplementron mffa acess, or o Tl 105 resenta ingUraroeGad a sequmerto de @ abigacn
de han evidenciads di das al Fondo de Soldaridad Una vez se obtengan los manuales de se realizardn tegrales, a in de establecer mejoras que coadyuven
Pensional y Prestacion Humantaria Penadma para las victimas del conflcto amado, de al proceso. Se iniiaré el sequimiento al posible necesidad de desarrollar de n apiicatvo para la gestion de PHP dado que actualmente se realiza en
acuerdo con el anexo entregado por la Fiduciaria que administr el portafolo, Excel

1 [Rendrla informacion y las cuentas que le requiera el Ministero, o quien haga sus veces o la | MENSUAL NA NA NIA_|Para el mes e febrero de 2023, no se presentaron solciudes por parte el Ninisterio Gel Trabjo u otro ente e conirol. No aplica ningin seguimiento. | N/A N/A
Superintendencia Financiera de Colombia y dems entes de control

12 |Contar con la nformacion actualizada en todos y cada uno de los modulos del apiicativo que | BIMENSUAL 3 100% 80% |l Consorcio Fondo de Soidaridad Pensional 2022 dando cumplmiento a lo establecido en las obiigaciones y en el Anexo Tecnologico' del Conlrato de | Se requiere inclur dentro el plan de
conforman el sistema de informacion del Fondo de Soldaridad Pensional y Prestacion EncrgoFiucario No- 192022 en e numeral 15-Dcumeniacin iz enreg ol medinte OfcoNo. 80001 EN -212301757-EN-00) donde Sistemas de Informacion el desarrollo de un
Humanitara Periodica para las victmas del conficto armado. de Informacion” con téonica de | los cuales opera apiicativo para PHP

actualmente el Consocio FSP
degua form,par fmes defbrer de 2023, s adelan atvidad d capacacin Una vez fnaizaca b evidencid
tanto por la interventoria como por el Ministerio del Trabajo que llo de software para la

13 |Elaborar en un témnino maximo de un (1) mes a partr Gel perfeccionamiento del contrato, | AT nicio del X 100% 007 Obigacion laceradacon daboracn  negadea iz G 16590 e uTpida il s 0 et de 2023, NoGlrtedurane o | os romes s resrtaran raduanent | o Ao  anentra ebrer o 2023,
una (1) matriz de riesgos, que contenga los riesgos que afecten cada uno de los procesos | contrato contractual, la firma hara seguimiento a la gestion de los riesgos segin matriz y y se evacuara en la durante el d I Informes de Auditorfas Integrales y capitulo de
e la operacion del Fondo de Soldaridad Pensionaly Prestacién Humantearia Perigdica para relacionadas. En el evento de materiaizarse un riesgo se modifcara a calficacion establecida con la entrega del producto. materialzacien de riesgos.
fas victimas del conficto armado (de gestion administativa, financieros,juridicos, recurso
humano, e informaticos y tecnalogicos) proponiendo los controles que prevengan y mitiguen
los riesgos y reportar mensualmente su segumenla en el informe de Gestion, evaluando

actualizacion, entregandc dela misma.

14 [Informar al Minstero del Trabajo cada vez que este lo requiera, sobre los procesos, MENSUAL X 100% 7,5% | ElEncargo Fiduciaio 719 de 2022 cumple con esta obligacion incorporando en sus nformes mensuzles toda la informacion referente a la evaluacién de | Proponer un nuevo documento actualzado | Informe Auditoria e Interventoria febrero de 2023,
procedimientos, soporte tecnolégico, critrios parala evaluacion de riesgos y politicas los riesgos, las politcas adoptadas para la administracion del portafolio, cupos, nivel de riesgo, compra de titulos, venta titulos, tipo de operaciones, de acuerdo con las necesidades vigentes | Informes de Audiorias Itegrales y capitulo de
adoptadas por el adminstrador fiduciaro para la adminisiracién del portafolo, entre otros, agentes y procedimientos de valoracion del portafli. de efectivo, sus saldos de inversion, para | materiaizacion de riesgos.
cupos, iveles de riesgo, concentracion, otacién, tpo de titulos, tipo de operaciones, solctar aprobacion al Comité Directivo ya
agentes y procedimientos de valoracién del portafolio que para el contrato 719 s sigue operando

con las politicas definidas para el contrato
680 de 2021

15[ Implementar por parte del adminisirador fiduciario, el software para el manejo y control de la_|ANUAL NA NIA~|No se reaiizo acividad para revisar esta obligacion en e mes de febrero 2023,
contabildad del Fondo de Soiidaridad Pensional y Prestacion Humanitaria Periodica para las
victimas del conficto armado.

16| Implementar las Normas Financieras Intemacionales de Informacion Financiera (NIIF) de | MENSUAL X 100% 75% | Audioria alos estados financieros con corte 28 de febrero comparados con corte 31 de enero de 2023 €l Consordo cumple razonablemente con la | Informe de Audoria a los estados financiros con corte 28
acuerdo con o estipulado en a Resolucion 533 de 2015, nstructivo 002 de 2015 de la apiicacion de Normas Financieras de febrero de 2023
(Contaduria General de la Nacion y demés normas y reglamentos que las complementen, de Informacion Financiera
adicionen, modifiquen o susttuyan. (NIIF)

47 [Llevar, con base en el Plan General de Contabildad Publca y demas normas expedidas por | MENSUAL 3 100% 7,5% | Auditoria  los estados financieros con corte 28 de febrero comparados con corte 31 de enero de 2023 €l consorcio leva razonablemente con base | Inorme de Audora a 0s estados financeros con Gorte 28
Ia Contaduria General de la Nacion, la contabildad del Fondo de Solidaridad Pensional y en el Plan General de Contabiidad Pubica. | de febrero de 2
Prestacion Humaniaria Pericdica para las vicimas del conficto amado, en forma y demés normas expedidas por la
independiente, de manera que puedan identiicarse en cualquier tiempo los activos, los Contaduria General de la Nacion, la
pasivos, el patrimonio y las operaciones del Fondo y el flujo de ingresos, recursos, pagos. contabildad del Fondo de Soidaridad

Pensionaly PHP para las victmas del
conficto amado, en forma independiente,
de manera que puedan identiicarse en
cusiiertemgoos acis, o pashos, of

18 [Realzar el registro y control de & [ del | MENSUAL X 100% 7,5% |Audioria alos estados financieros con corte 28 de febrero comparados con corte 31 de enero de 2023 5o SurinStara s Esados Fancrs o o & Audiora 21os sslados ancros con cota 25
Fondo de Soldaridad Pensional y Prestacién Humantaria Periodica para las vitimas del informe de Gestion del mes de enero de | de febrero de 2023
conficto armado, de tal manera que se realice la afectacion oportuna, tenga 2023, oportunamente el dia 16 de febrero
pemaneriemerte acilzada a nfomacin presupuestlycrtabede et peia de 2023
elaboracion de financieros y
justiiquena operacién. Los mismos deben encontrarse disponibles cuando e sean
requeridos por el Ministerio o el Interventor v Auditor aue seitale el Ministerio. dentto de los

19 |Garantizar durante toda la vigencia del conirato un lugar de trabaio para la Fimna VENSUAL X 100% 7,5% | Elencargo fiduciario ha ispuesto un espacio de trabajo para la nterventoria con la disponibiidad de los puestos definidos en la obligacion y las Obligacion cumpiida desde el inicio Gel
Interventora del contrato de Encargo Fiduciario con 4 puestos apropiados con conectividad y caracteristias. contrato
el mobilario necesario para realizar las aciividades en cumpimento de sus funciones de
Interventoria y auditoria, el espacio mencionado debe contar con las medidas de seguridad
de e ngeso respectivas, anto a as la nformacién, se debe g el

50 a la informacion en pertinentes. En el por
Shones excepcionales se e la pos\bl\ldad de ingreso el ssama, dbers
garaniizarse que remotamente pueda cumpiise con a labor a su cargo




20 |Entregary facitar el acceso a loda la nformacion del Encargo Fiduciario al Intervenlory | TRIMESTRAL | NA NA NIA | No aplca para el corte 28 de febrero de 2023
Audior Especializado, para que pueda realzar la Auditoria a os estados financieros del
Fondo de Sofdaridad Pensional y Prestacion Humanitaria Periodica para las victimas del
conficto amado y este pueda presentar los informes respectivos con cierre a marzo 31,
junio 30, septiembre 30, y diciembre 31 de cada vigencia hasta a terminacion del contrato
de encargo fiduciaro. De igual manera los Estados Financieros deben presentarse y
publcarse conforme las normas contables piblicas expedidas por a Contaduria General de
Ia Nacion, mmmms instructivos, resoluciones y demas normas vigentes y presentar las
cesaria
2 [Fackir s fomecén ¥ sl procedimiento de seguimiento y control a los recursos | MENSUAL X 100% 0% [Se solit el procedimiento de cobro establecido, con el i de establecer el plan d ¥ seguimiento para s [NA [Nia
<l Fodode Sokdadad g s pocess d cobro prsiasiho adebniado or (generara revision documental a parir de febrero y los resultados se reportarén timestraimente.
fiduciaro y el proceso a ejecutar entre
fiducarioy a oficna Juridica del Ministerio con relacion al cobro coactivo y el recaudu de
22 |Presentar y depurar el eintegro de recursos a terceros por parte del Fondo de Sofdaridad | MENSUAL X NA NA Informe Audioria e Interventoria febrero de 2023,
Pensional y Prestacion Humanitaria Periodica para las victimas del conficto amado, previa Durante el mes de febrero de 2023, se certfd devolucion de recursos aterceros evidenciando razonabiidad.. El valor ertficado fue de $6.437.410 para Anexo: Certiicaciones mes de febrero de 2023
veriicacion de los documentos soporte y reglamentacién apiicabl. 13 soliiantes
23 |Implementar mecanismos (instrumentos archiistcos) para la organizacion, conservaciony | MENSUAL 3 100% 7.5% |Se solito lainformacion 25 de enero de 2023 mediante comunicado C-720-MTO-007 el
preservacién de [a informacion tanto isica como magnética, de acuerdo con lo estipulado en admiistrador fiduciro o respuesta mediante coreo elcirico del 20 de febrero e 2023 adjuntando el ofic de adicado 202301763-EN-000 donde
Ia Ley 594 de 2000, Acuerdo 004 de fecha 15 marzo de 2013, Ley 1581 de 2012, incuye el el cual serd 30 de abril de 2023,
Resolucién 569 de 2016 y dems normas que se reglamenten
24 |Alfinalzar el conteto, el Contratista debera garantizar la entrega de un negocio en marcha | FINAL DEL NA NA|No aplca para el periodo No aplica para el periodo.
e la magnitud del Fondo, el portafolo de inversiones inventariado y a la vista, endosado y | CONTRATO
con a tramitacion ante los depdsitos centrales de valores, de los contratos suscritos, de los
archivos fisicos con tablas de retencion documental, que contienen los soportes de las
operaciones realizadas, y toda la informacion, archivos, documentos, aplicativos, bases de
datos, ¢ informacion histérica generada durante su gestion al frente del Encargo Fiduciario,
de conformidad con lo sefilado en la Ley 594 de 2000,
25 |Las demas que requiera la normalividad y la exigencias propias e la operacion del Fondo | MENSUAL X 100% 5% |En el nforme de geston de interventoria de febrero de 2023 se da cuenta el seguimiento y se adjuntan las evidencias de cumpimiento a cada una de las
que tengan relacion con el objeto del contrato. obligaciones de acuerdo a cada componente.
DEL

1 [Cumpir con pecificas q MENSUAL 3 100% 7% [ Desda ol ncio gl cottoypara 1 s o fber d 2023 I Encargo i cumpico rzonablements con 2 obgacinesgenarals ara Informe Auditoria & Interventoria febrero de 2023 y anexos
Ia continuidad del Fondo reflejan en el informe de periodo reportado y los anexos. En el evento de presentarse un

incumplimiento se refiejara en la calficacion del periodo y acumulada y se adoptaran las acciones tendientes a subsanrla situacion.

2 |Cumpir y 6n de portafolios y de | MENSUAL X 0% % Informe Audioria e Interventoria febrero 2023 y anexos
inversion de los recursos del Fondo Durante el mes de febrero de 2023, El encargo fiducirio dio cumpl [ financieras y dio un rde con las

poliicas y necesidades de liuidez para el FSP.

Se encuentra que existe un sobrepaso del 48,25% del imite maximo permitido para depositos a la vista de crédito

les en la subcuenta la explicacion para se encuentra en la necesidad de tener los recursos disponibles para

realizar los trasados al DPS. (Traslados autorizados por el Ministerio de Trabajo y aprobados por el Comité Directivo en el mes de enero de 2022 y los
fectuados para

El encargo Fiduciario no muestra gestion actualizada acerca de las p las cuentas del banco de subcuenta de

subsistencia por valor de $7.790.048 acobros de lvay del Banco del 9 d bre del 2021 y que hasta Ia fecha no han

logrado su reintegro, ni para las cuentas del banco de Bogoté para la subcuenta de solidaridad $ 2.566.863

3 |Cumpir on financieras, de | MENSUAL X 100% 5% | Duaneelme G eyero g 202, erlca o cumpimiento G Obgacer, medarte s xpeGioan ce o conoplos o procednca s, No se evidencaron situaciones partculares. mmrme “Audioria ¢ Interventoria febrero de 2023,

sequineno e normesgue emican ranslert oponunamente los subsidios oforgados a los financiera y el Administrador Fiduciario y enk Anex mes de febrero de 2023
da subcuenta decuados para el giro de 01. Nomina NR40B- $27.610.847 sendo razonabl el resuftado de las Cap\luln evaluacion informe e gestio febrero de 2023
bsicios de acuerdo con d por parte 02. Nomina Compensacion NR404-Pendiente enero 2023- $601.056.878 mismas para efectos de continuar con el
de la interventoria o del Minstero 03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000. ramite ante el ordenador del gasto.
04. Némina PSAP noviembre 2022-$13.377 672.000.

4 |Proveer para uso exclusivo del Fondo, de a inraestructura tecnologica que garantice la | ANUAL 3 100% 90% |l dia 23 de febrero de 2023, se adelanta actividad de capacitacion realizada por el Administiador Fiduciario, relacionada con los apiicativos dispuestos nforme Audioria e Interventoria febrero de 2023
adecuada, eficente, segura y oportuna operacion, inluyendo sus procesos informticos, pra i fpoun 6l G710 As\ mismo se rafica la necesidad de implementar un apicativo para la Administracion de la nomina PHP.
administativos, técnicos y financieros. €l administrador fiduciario debe dimensionar la Para veriicar cumpli tecnologica, el C ecnologica Encargo 719.pdP” con el
infraestructura tecnologica a implementar de conformidad con o establecido en el anexo cal se pudo establecer que el Consumu dispone de una infraestructura tecnologica tanto en hardware como en comunicaciones que permite la operacion
tecnologico. de los diferentes procesos én entre todos los puntos, con el respaldo de una tecnologica como lo es el Data Centers Triara de

(Claro, quien ofrece soluciones con un alto ivel de seguridad que responden a las necesidades paricuares del encargo Fiduciari.

5 | Eladminisrador fiduciario anualmente debera realzar un andliss de la capacidad de la | ANUAL 3 100% 100% | Dando cumplimiento a lo establecido en el plan de trabajo y a “Anexo Tecnologico” [E Documento ‘Infraestructura Tecnologica Encargo 719 pdr
infraestructura tecnologica para a ejecucion del presente contrato, presentando el plan de No. 719 de 2022, el Consorcio hizo enega del documento "Infraestuctura Tecnoldgioa Encargo 719,pdf donde el consorcioincluy el anahs\s P con el andiisis de a capacidad de la infraestructura
implementacion el crecimiento, s es del caso, mismo que deberé estar contenido en el Plan de la capacidad de la y el resultado de dicho andii lza el uso de CPU, la memoria disponible y el tecnologica ylo el plan de implementacion del crecimiento
Anual de Trabajo. L asumidos por fiduciario. almacenam\emo usado porlos servidres , se pudo establcer que e\ Consorci con latecnologia nstalada no est cerca de consumir ¢l 70% e la misma sihay lugar a elo

¥ por tanto no se reqt plan crecimiento
6| Cumpir como minimo con lo indicado en el Anexo Tecnolbgico que hace parte ntegral del coil MENSUAL X 100% 3330% | Pera el periodo se han verficado cuatm (4) UeVoS ffems y uno que se analiza mensualmente para un total de nueve (9) deltotalde los 27 ftems que nforme Auditoria ¢ Interventoria febrero de 2023,
] o que a corte de febrero 2023 se tiene cumplimiento del 33,3% del 100% que estaria
incrementando cada s con venﬁmmon delos demés items

7 |Realzarl d 1a Base de Dalt femade | MENSUAL X 100% 7% [ Durarte slmes de febrero de 2023, s verca ol umpiint G abigacin,medintea axpeiion de 08 coneplos d procedenc tcric, ND e evlancaron suadnespartres \nlurme o  inventor eeero de 2025,
Informacion del Fondo de Soldaridad Pensional necesarios para la constatacién del financiera y el Administrador Fiducirio y febrero de 2023
cumplimiento de requisitos conforme la normatiidad vigente de los beneficarios a los cuales 01. Ndmina NR40B- $27.610.847 concorazonab resuwado delas
¢ le vaya a girar subsidios, para lo cual debera realizar la gestion administratva y operativa 02. Némina Compensacion NR404-Pendiente enero 2023- $601.056 878 mismas para efectos de continuar con el
e acoeso a las Bases de Datos necesarias, piblicas, privadas o mitas. El proceso de 03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000. tramite ante el ordenador del gasto, con
validacion, actualizacién y cargue de novedades se deberd realzar en forma automatica en 04. Némina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000. base en los soportes y fuentes extemas.
el sistema de informacién del Fondo de Soldaridad Pensiona, por personal que cuente con 05. Certicacion Devolucidn Recursos-ingrid Fuquene- $6.437.410.

Ia experiencia 06. Devolucion recursos PHP-$1.015.000- Finaniero-Contable.
07. Nomina NR407 Tutelas $697.332.
08. Rendimientos Financieros PHP-361.30450.
De a anterior activdad se evidencio la apiicacién de controles y sobre los cuales se iniciaron Auditorias desde el mes de enero de 2023, viéndose
reflejados en cada uno de los informes

8 |Plan de segurdad informatica tomando como minimo la norma ISO 27001, a pesar de no ser | ANUAL, 3 0% 90% | Mediante requerimiento No. C-720-MTO-009 se solta al Consorcio Fondo de Soldaridad Pensional 2022 la enirega el plan del Sistema de Gestion de Documento del Plan de seguridad informélica tomando la

obigtoa f npementac defodos 03 contles enumeracos en icho aneno o Seguridad de la Informacion - basado en la noma 1SO 27001 y el Consorcio Fondo de Soidaridad Pensional 2022 con radicado No. 202300350-EN-000, norma IS0 27001 y definidos los controles a implementr.
fiduciario deber argumentar s los controles hizo entrega del documento Plan de Seguridad de la Informacion, el cual se encuentra en proceso de solicitud de ajuste por parte de la interventoria
o implementados para revisio de la firma inerventora y aprobacion del Ministero.
9 [Recibi, adminisirar, actualzar un (1) sio WEB con informacion del Sistera de Informacion Pagina del Fondo de Soldaridad Pensional actualizada.

del Fondo de Soldaridad Pensional que cumpla con por lo menos, las siguientes




10| Publcar mensuaimente toda la informacion relativa al Fondo de Soldaridad Pensional de | MENSUAL 100% 7,5% |Para el mes de febrero de 2023, El Administrador con radicado EN - 8-EN-000, fechado 01 de marzo de 2023 y su Pagina del Fondo de Soidaridad Pensional actualzada.
acuerdo con el nivelde retencion y caracteristcas que defina el Ministero del Trabajo anexo archivo Excel ‘Bitécora Pagina Web',refleja los movimientos aplicados en relacion con publicaciones, actualizaciones, desactualizaciones y demés Informe Auditoria e Interventoria febrero de 2023,
aciividades relacionadas con la informacion inherente a los programas de las subcuentas de subsistencia y soldaridad. De lo anterior se indica lo siguiente: Componente tecnologia
. 55 evidenci nformacién actuaizada en s dierentes canales, evento que permile mayor interaccén con los benefiariosy potenciaes benefiaris
de verficacion, es cumplida por Consorso Fondo d Slarad Pensonsl 2022 ara o prod eporado
. La informacién actualizada en la pagina Web es pertinente para la son de importancia para los
beneficiaros y potenciales beneficarios.
AT | Acceso de todas las personas para que pueda ser consultada MENSUAL 100% 7,5% | En el mes de febrero de 2023, se verfica la obligacion mediante el ingreso a a pagina tps:/www fondodesoldardadpensional gov.co, evidendiando su Informe Auditoria e Interventoria febrero de 2023,
disponibiidad para todas las personas para ser consultada y de féci acceso. Componente tecnologia
De acuerdo con los documentos “Analytcs Todos los datos de sitos web Analytis Todos los datos de sitios web Resumen 20230201-20230228",y
Anaytcs Todos s dato de sitosweb Resuren de velodad el st 20230201-20230228pf s eideria unaestadistia e 210.905 vistasen el
mes de enero de 2023. Se observa que a cantidad de con respecto a de
79786
12| Actualizacin mensual o cada vez que se requiera con informacien normafiva TRIVESTRAL 100% 7,5% |Para el mes de febrero de 2023, El Administrador Fiduciario mediante ofico con adicado EN - 202302308-EN-000, fechado 01 de marzo de 2023 y su Pagina del Fondo de Sofdaridad Pensional actualzada.
procedimental, de resuitados y de estadistcas; en los plazos previstos por el Ministero anexo archivo Excel ‘Bitécora Pagina Web',refleja los movimientos aplicados en relacion con publicaciones, actualizaciones, desactualizaciones y demés Informe Audioria e Interventoria febrero de 202
aciividades relacionadas con la informacién inherente a los programas de las subcuentas de subsistencia y soldaridad. De lo anterior se indica lo siguiente: Componente tecnologia
. Se xidena nformaciin actualzada o osdferenis cale, eveno que el major neraccin con 0 benefiaricsy otencies beefcaros
verificacion, es cumpida " Consarso Fondoce Sldardad Pensona 212 pra ol perodorep
~La informacién actualizada en la pagina Web es pertinente para la [ 3 son de importancia para los
beneficiarios y potenciales beneficarios.
13| Garantizar disponibiidad y accesiiidad de la pagina Web como minimo en un 99.7% MENSUAL NA N/A | Esta actiidad sera realizada a partr del mes de Marzo de 2023.
14| Debera estar en capacidad de manejar durante el dia a dia un minimo de sesiones TRIVESTRAL NA N/A | Esta actiidad sera realizada en el mes de Marzo de 2023
berdn ser n el andi
utizacién recopiadas por el adminisirador fiduciaro, revisadas por la fima auditora e
interventora y con supenvisién de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones del Ministero del Trabajo. Este nimero de sesiones deberd conterplar un
porcentzje amcmna\ que perita soportar picos de uiizacion ydehera permitir el crecimiento
78| Goneracon do estadisicas do 0oeso  pora web. MENSUAL 100% 7,5% | De acuerdo con el anexo 21 del informe de geston del mes e febrero de 2023, radicado por Consorcio Fondo de Soldaridad Pensional 2022, mediante | nforme Auditoria ¢ Interventoria febrero de 2023,
mail de fecha 14 de marzo de 2023 se presenta ls estadisticas del portal PSAP para el mes del reporte: Componente tecnologia
. Se eidenc 1748 ansaciones para ol mesdofbrro 2023 vepor\ada & aves cel portal or o bnefiirisypoenciles benefcar
. . muestra siendo del 47 y 53% por ciento lespedwmeme tendencia
que se manusns ‘con respecto al mes anterior.
« La regional Centro, continia presentado la mayor aciividad mediante el portal para los dferentes servicos.
16| La solucion a proveer deberd contemplar a instalacion y pruebas de funcionamiento del | MENSUAL NIA N/A|Debido a que para el periodo reportado no se ha desaollado ylo implementado un nuevo software o aplicativo, no aplica esta oblgacion.
aplicativo, para garantiza la operathidad y sequridad informética apropiada de los procesos
17 |Realizar las pruebas de carga y esfuerzo y probar el esquema de comunicaciones y ANUAL NIA N/A_|Esta obigacion sera verficada en el mes que haya quedado programada en el plan de seguridad de la informacion el Encargo fduceri. La
plataforma de sequridad informética (efectuar pruebas de intrusion, andliss de programacion de esta actividad esta para después del mes de jufo, por tanto, no aplica para este periodo
entre fras)
18 |Cumplmientoa Ta poliica de Goby yManual de Imagen del | ANUAL NIA N/A | Esta obigacin sera verficada una vez el Ministero de Trabajo haga enirega del nuevo manual de gobiemo. Ala fecha no se cuenta con este documento,
Ministerio del Trabajo.
19| Eladministrador fiducirio debera realizar Gada ano (1) ao una prueba de Hacking Efico | ANUAL NIA N/ |Elresutado del cumpiimiento de esta obiigacion serd reportada en el mes nmediatamente siguiente a la realizacion e la prueba de Hacking Eiico, a cual
sobre a plataforma implementada e la propuesta @ parir el primer semesire del inicio del de acuerdo con el plan de seguridad informatica esta programada a partrde jufo y méximo hasta diciembre de 2023
Contrato de Encargo Fiduciario, entregando el debido informe a a fima audiora e
Interventora y al Ministero del Trabajo. Previamente se debe acordar la metodologia de las
pruebas arealizar con la interventoria y la Oficna de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicarién
20 |Efectuarl que MENSUAL 100% 51% |En el mes de febrero de 2023. no se fiene evidencia d poro tanto se da cumpi igacion con base
FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL - FSP - de acuerdo con s requerimientos del en los aplicativos vigentes y que han soportado la operacion hasta el periodo reportado.
Ministerio del Trabaio, se realicen por medios elecironicos y orientados a servicios en linea.
I administrador fiduciario deberd presentar el plan par a prestacion de servicios por No obstante en el mes de febrero de 2023y de acuerdo con el seguimiento operativo y tecnologico de Ia obiigacidn, durante la acivdad de presentacion
medios electronicos y en linea. La planeacion de los desarrolos deberd ser incuidos en el de los aplictivos dispuesto para la ejecucion del contrato C-719, s reiterd la necesidad de implementar o desarrllar un aplicativo para la administracion
Plan Anual de Sistemas de Informacion, este seré evaluado y revisado por a fima Auditora de PHP.
& Interventora y aprobado por a Oficina de Tecnologias de la Informacion y la
21 |Crear, aclualzar y garantizar una herramienta de software para la Generacion de Reportes | SEMESTRAL NIA N/A_|Para el presente informe no se adelanto esla acthidad, por tanto, se programa el seguimiento a la misma para el mes de marzo o abil de 2023 nforme Auditoria e Interventoria febrero de 2023, Anexo:
de acuerdo con la estructura de la base de datos del FONDO DE SOLIDARIDAD Requerimientos
PENSIONAL
22 [Gorantzarf sumiisiro Ge mprsorassr, G cigosdo baras, s necesaris para | ANUAL NIA N/A_|Para el presente informe no se adelanto esta actidad, por tanto, se programa el seguimiento a la misma para el mes de marzo o abil de 2023
| cumplmiento de das con el FONDO DE SOLIDARIDAD
PENSIONAL, para dotar todas las puntos de atencien al ciudadanos que se presenten enla
cenvuocts
OBLIGACIONES CON EL MINISTERIO DEL TRABAJO Y/0 FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL
1| Garantizar a continuidad d la operacién integral del Fondo de Sofidaridad Pensional de | MENSUAL 100% 51% |Durante el mes de febrero de 2023 en respuesta al ofco: C-720-MTO-007- Manuales Procedimientos, se reciio mediante e-mal de fecha 20 de febrero Informe Audioria e Interventoria me de febrero de 2023
acuerdo con los procesos y procedimientos vigentes, sin peruicio de la revision y de 2023, orparte do Consors PSP ik paa acceder o manusles d procediirtosdispesto paraasecucion dlnueo coirato Auditoras Integrales
actualizacion que se requiera con base en la normativdad y nuevos desarrolos tecrolégicos, De igual manera, el Consorcio Fondo de Solidaridad Pensional 2022 dando cumpi yalo
desde el nicio del contrato Anexo Tecnologis”en ol numerl 15 “Documeiacr,hzo entregafrmal medants OfaNo. 60001 EN -202301757-£1.000 dode dispuso ura
carpeta denominada ‘D de Informacion” con la técnica de los apicati Consodio
FSP.
se presentaran los nformes respectivos relacionados con fa confinuidad de la operacion y su consistencia con los mencionados manuales.
As! mismo, mediante la gestien de riesgos, s adelantarén las actividades a que haya lugar para efectos de desarrollar nuevos aplicativos. Durante la
presentacion realizada de aplicativos por parte del Admiistrador Fiducari, se hacen las primeras observaciones de la necesidad de desarrolar un
aplicativo para la administracion de PHP.
2 |Presentar al MINISTERIO y alinterventor del contrato, para su aprobacion, dentro de los | Alinicio del 100% 5% |En el mes de febrero de 2023, se verfica el cumplmiento el plan de iabajo en el componente operatvo evidenciando cumplimiento razonable, segiin | Concepto componente operativo. nforme Audioria e Interventoria febrero de 2023
reinta dias (30) calendarios slgmemes al prfocoranient el Coiato de Encargo contrato entregables y soportes generados durante la ejecutora contractual. Anexo Seguimiento plan de trabaj

Fiduciario, un Plan de Trat . el cual podra ser

scvrdccon s eceséados dol MNISTERIO ¥ cuyo contenido minimo debe incuir:
Nombre del Componente (Administrativo Financiero, Operativo, Juridico, Tecnolégico, efc.)
Actvidad, Obiigacion u obligaciones relacionadas, Producto Entregable, Unidad de producto,
Periodicidad, Cantidad, Fecha Entrega y Area o funcionario Responsabl. En todo caso,
este plan deberé ser actualizado anualmente y entregado dentro de los treinta (30) dias

Capilo Audiora ntegraly seguimiento obigaciones.




Efectuar, en tes 30 dias de incio del , una mesa de junta con [Alinicio del 100% 100% - Obligackn cumpida en el mes de ecro do 2023, Durantea Gecora conacual,fa fma 1 Ia gestion de los indicadores de gestion y | Pendiente formal clay
Ia firma auditora e inerventora y proponer en la misma los indicadores que se considere, | contrato tiesgo se modifcara la calficacion establecida, formaiizacion de indicadores ante el equipo
deben ser establecidos para medirla calidad, efciencia, eficaciay efectividad de las Supervisor del Mintrabajo
actidades propueta pr e acinsador oo parafgecuitn e conao. Este Se esta ala espera del del del Trabajo respecto a la aprobacion de los indicad
tablero e indicad ser pr mes de
de encargo fiduciario al M del rabajo previa aprobacion en
actas con la fima auditora
Garantizar el personal ofrecido, con la dedicacion, la formacion y la experiencia solictada, | MENSUAL 100% 7,5% | '€l Consorco Fondo de Soldaridad Pensional 2022 mediante respuesta a la comunicacion C-720-MTO-002. el dia 4 de enero de 2023 con Radicado
para atender todas las obiigaciones del contrato. Las personas presentadas por la entidad N2023300778-EN-000 allega informacién relacionada con s soportes del equipo de trabajo dispuesto para la efecucidn del contrato
fiduciaria seleccionada, con fundamento en las cuales fue calficado no pueden ser
cambiadas durante la ejecucién del contrato saivo por renuncia, despido justiicado y en el €l Encargo Fiduciari informa b do por cuatro (4) rofesionales
vento de presentarse fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, o Un Equpo deapoyo conformado or o (5) pm'esmna\es (Profesonal PSAP).
ficto de interés, ) autorizara previa la Un Equipo bé do por tes (3) profesiona
evaluacion e la hoja de vida, la cual debe cumplr con los requisios exigidos en el pliego de
condiciones para el perfl a reemplazar al funcionario o contraista que como minimo deberd A continuacién detalamos la conformacion del personal del Encargo Fiduciario:
tener un perfiigual o superior a la del candidato que ofrecieron y seré reemplazado bien sea
el equipo de responsables a nivel directvo, equipo de apoyo 0 equipo bésico de sistemas. PERSONAL DIRECTIVO
Aura Marcela Mesa Angulo - Gerente de proyecto tiempo completo
Andrea Lucia Aguila Iguera - Directora Juridica tiempo completo
Indalecio Copete Renteria - Director de tecnologia tiempo completo
Alba Yurany Aguiar Sierra - Subdirector operativ.
PROFESIONALES DE AREA Y PUNTOS DE CANALES DE ATENCION
Lizet Johana Bocanegra Mejia - Profesional de apoyo tiempo completo
Jorge Hemén Carvajal Gutiérrez - Profesional de apoyo tiempo completo
Jessica Hurtado Rincsn -Profesional de apoyo tiempo completo
Wendy Johanna Rodriguez Chavez - Profesional de apoyo tiempo completo
Sheylla Castila Garcia - Profesional de apoyo tiempo completo
PROFESIONALES DE AREA NIVEL CENTRAL
Recaudar los recursos del Fondo de Soidaridad Pensional y ealizar seguimiento y control | MENSUAL 100% 7,5% | Lainterventoria veriico los recaudos correspondientes a os aportes del 0.6% (cincuenta por ciento (50%) de los aportes del uno por ceno (1%) acargo Tforme audioria e inferventoria febrero de 2023
el recaudo conciiando la informacién reportada por las administradoras con la regisrada en de los afiiados al sistema general de pensiones, cuya base de colizacién s igual o superior a cuatro (4) tes),
Ia Planila Integrada de Liquidacion de Aportes-PILA. Para la subcuenta de sofdaridad se recaudo un total de § § 94.136.133.255 .y para la subcuenta de subsistencia s recaudo un total $126. “edzra 0o
acumulados con corte 28 de febrero de 2023,
Diseriar & mplementar un Manual de Procedimientos para a adminisiracon, recaudo y pago | SEMESTRAL NA NIA_|Para el mes e febrero de 2023, se esta pendiente la enirega de a informacion relacionada con manuales de procedimientos segin sociud realzada en | Administrador indica que se encuenira en forme auditoria  inerventoria enero de 2023,
de los recursos del Fondo, asi como los de la Prestacion Humantaria Periodica a Victimas el mes de enero mediante oficio C-720-MTO-007- Manuales Procedimientos. Una vez se allegue la informacion requerida, se adelantaran las actividades y |proceso de actualizacion de los manuales Anexo requerimientos
del Conficto Armado de tal forma que se garantice el adecuado cumplimiento de la e presentara el informe. Es importante indicar que, el Administrador Fiduciario expreso que esta en proceso de actualizacion de los manuales y una vez
igente el Ministeri. Este Manual debe ser e temine la actidad serén entregados a la Iterventoria.
entregado al Ministero dentro de los dos (2) meses siguientes al perfeccionamiento del
contrato, sera de propiedad del Ministerio y debera ser actualizado cada seis meses de
requefirse, 0 cuando sea necesarioy ajustarse si el Ministero asi o solca. Este Manual
dehe sor anmhade noe 1 infarventoria

7 Controlary preventr a realizacion e giros sin la autorizacion de Ia ordenacion del gasto; en 100% 75 | Seaprobd el ndicador de pagos en el mes de enero de 2023 se realizara seguimiento.
el evento que se incumpla con esta obligacion, se impondra sancion pecuniaria equivalente
2l valor de la proporcion del pago por adminisracion mensual, asociada a los subsidios Asi mismo, se haré seguimiento a los pagos realizados, segin certicaciones emiidas por la ima Interventora. De evidenciar algin incumplimiento, se
girados y seran compulsadas copias a a Superintendencia Financiera, para lo de su hard revisin y ajuste del porcentaje de cumplimiento.
competencia. Para la aplicacion de esta ciaustla no se requefir procediniento adicional,
situacion que se acepta anticipadamente por parte del administrador fiduciario

8 Restiuir al Fondo de Soidaridad Pensional ylo MINISTERIO el valor e os subsidos, MENSUAL 100% 75% Se Solclo Pl G Meframento pra eoen(as por Coar oo COpensines, ara ea2arsogument o[z igoca Requerimiento Plan de Mejoramiento Cuentas por Cobrar
presiacines humanirasy cuauir 010 Up0 e pago, s osnereses que s causen, de CXC y CXP de realizada en el mes de noviembre de 2022 con COLPENS\DNES Alafecha no se ha Informe de Audioria e Interventoria del mes de febrero de
que sean pagad limiento de os pracesos dado respuesla 2023

de errores o las

olgacines do  endsd iduciar ssocadas a  aplcacin opruna decontrles de Para el mes de enero de 2023, no se adelantaron actvidades o tramites relacionados con a festtucion de recursos al FSP.

it ser los programas, que conll |
subsidios o prestaciones a personas que incurplan los requisitos. EI monto por resttir sevé Una vez se realice proceso de retrospectiva para la vigencia del . se adek bl debid
calculado desde el momento en que se realizs el pago o gfo indebido y el Administrador objeto de reintegro al Fondo de Solidaridad Pensional.
Fiducirio tendra m&ximo 30 dias calendario para proceder con la restitucion, vencido este
término y oon a fimna del contrato, acepta que E1 MINISTERIO queda facultado para aplicar
e forma inmediata el procedimiento de compensacién, sin que para elo sea requerida fa

itarién  verfivaridn alnina_shin hastark

9 Realizar cruces refrospectivos del cien por Giento (100%) de los pagos acumulados BIMENSUAL NA NIA_ | La primer retrospeciiva en el marco de los contratos C-719 y C-720 de 2022, se realizara entre los meses de marzo y abii de 2023 una vez se surian
realizados durante la vigencia del contrato, cada dos meses, con las limas bases e datos procesos de pagos de las diferentes nominas. Lo anteror en virtud a que al cerre del periodo reportado no se realizaron pagos. Por lo anterior, la
disponibles y presentar los resultados obtenidos a la ima interventora, a i de que esta calficacion de la obligacion se iniciara al momento de finaiizar cada retrospectiva.
proceda con la vanuamn respedm El procesa desarrllado debe estar soporiado en acias
i prueba,
deben ser aseguvadas y cansniados o deida o, para faciitar su posterior validacion o
consulta.

10 Implementar ontrol y seg que quenose MENSUAL 100 75% | Durante el mes de febrero de 2023, se verfica el cumplimiento de la obligacion, mediante la expedicién de los conceptos de procedena técnica, No se evidencaron situaciones particulares | Informe Audloria e Interventoria febrero de 2023,
efectiien pagos, girs o transferencias en forma indebida y/o errada, o por causas no financiera y el Administrador Fiducirio, evidenciando cumplimiento razonable: 3 Anexo mes de febrero de 2023
identiicadas por el MINISTERIO, a personas que no cumplan los requisitos para ser siendo razonable el resultado de las
beneficiarios de los programas a cargo del Fondo de Soldaridad o beneficiarios de la 01. Nomina NRA0B- $27.610.847 mismas para efectos de continuar oon el
Prestacion Humaniaria Periédica a Victimas del Conficto Armado. Adicionalmente, para el 02. Némina Compensacion NR404-Pendiente enero 2023- $601.056 878 tramite ante el ordenador del gasto,
cumplimiento de esta obligacién el Administador Fiduciaro debe realizar y presentar un 03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000.
andisis de iesgos para cada Programa y los procesos de pago asociados, el cual debe ser 04. Némina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000.
presentado a a firma Interventora para su respectiva valdacion dentro de los tes (3) meses 05. Certicacién Devolucién Recursos- $6.437410.
siguientes al nico del contrato 06. Devolucion recursos PHP-$1.015.000- Finaniero-Contable.

07. Nomina NR407 Tutelas $697.332.
08. Rendimientos Financieros PHP-361.30450.
En el mes e fbrero de 2023, e continua oo s Audioras niegrales re\acwonada con controles a pagos de subsidios y programacien de nominas,

e los cuales se tiesgos de realizar pagos indebidos. Dicha nformacien se incluye en el
respeciv nfome dl periodo reporado, Dento e parte del iduciaro se indican: Actualizacion de
informacion y novedades autométicas y manual, bases de datos tanto durante a programacion de las ndminas, previo proceso de
pagos y post pago, aplicacion de retrospectiva, parametrizacion del sistema

11 Implementar por parte el Administrador Fiduciario los procedimientos que estimen MENSUAL 100 7,5% |Se solito Plan de mejoramiento para a recuperacion de las cuentas por Cobrar, con el de hacer seguimiento en la vigencia 2023. A fecha no se ha
perinente raizar,a i d reoperar 0 ecursos del Fondo ue hayan sido pagados reciido respuesta

por las Fiduciario
y que impliquen una posible pérdida de recursos para el Fondo de Solidaridad
12 Implementar 1odos los mecanismos necesarios de control y seguimiento requeridos, que

permitan garantizarla oportuna transferencia de recursos, el adecuado proceso de nomin,
el pago de os subsidios y demas pagos con cargo al Fondo de Soiidaridad Pensional. Para
al efecto debera como minimo tener en cuenta lo siguiente:




124 Control que en caso de bi Grdenes de no pago a se realice | ANUAL 100% 30%  |Obligacion verificada en el mes de enero de 2023, evidenciando cumplimiento razonable sobre la primer activdad adelantada. Seré progresiva la veriicacion de la Informe Audioria e Interventoria enero de 2023,
el pago de los subsidios; Su seguimiento se realizara durante la ejecutoria contractual y anualmente se hard una Auditora obiigacion Capitulo Informe de Auita Integral
122 Controles para que se incuyan en la nomina e 10s programas a cargo de la Subcuenta de | ANUAL 100% 30% _|Parala verficacin de la obiigacion en el febrero de 2023, Consorco Audintegral FSP, inicid desde el mes de enero de 2023 ciclo de Audioras integrales. nforme Auditoria ¢ Interventoria febrero de 2023,
Subsistencia de Soldaridad del Fondo la otaldad de las novedades reportadas relacionadas con contes a pagos de beneﬁmanus bloqueados y el tramite de novedades. En relacion con el controlde la obligacion, se pudo evidenciar Capitulo Informe de Auita Integrel
bien sea por por de pensiones o el ICBF los cuales se aplican de manera automética las novedades
orginadas n el fesulado de s cruces o bases de datos, asi como los reportados en el porta ransacciona y por el ICBF.
Para obtener la calicacion, se divide el 100% de cump 4 d contractual 25% mesy
proyectado a un afio 30% , e cual | final de contrato, se obtendré a calficacion maxim totaldel 100% ya sea por cumplimiento natural o mediante un
plan de accion.
123 Controles que impidan automé Tes novedades reportadas se incuyan mas de | ANUAL 100% 30% | En el mes de febrero de 2023 se verifico el control de manera documentl, evidenciando razonabiidad en su cumplimiento. Perodicamente serd verficado nforme Auditoria ¢ Interventoria febrero de 2023,
na vez, 0 que e incloyan novedades incompalies o que no cotespondan s pagos el control Capitulo Informe de Audiora Integral
derivados del proceso de nomina, el pago de los subsidios y demés pagos con cargo al
Fondo de Sofdaridad Pensional
124 Controles para eviar a incusién en la nomina y pagos a beneficiarios fallecidos ANUAL 100% 30% | Obligacion verificada en el mes de enero de 2023, evidencando cumplimiento razonable sobre la primer actvidad adelantade. (Al derre del informe de enero de 2023, se_|Informe de Audioria e Interventoria mes de enero de
Su seguimiento se realizara durante la ejecutora contractual y anualmente se haré una Auditora encuentra en proceso de fimas del acta [2023, capitulo audioria ntegral
por las partes.
En el nforme de mterven(cna se mcmyen
generalidad del actvdad y
referencia a los soportes vequendcs porla
Interventoria
125 Controles para el adecuado pago de los subsidios a aveés de ferceros; ANUAL 100% 30% | Obligacion veriicada en el mes de enero de 2023, evidencando cumplimiento razonable sobre la primer actvidad adelantada. (Al derre del informe de enero de 2023, se | Informe de Audioria e Interventoria mes de enero de
Su seguimiento se realizara durante la ejecutora contractual y anualmente se haré una Auditora encuentra en proceso de fimas del acta [2023, capitulo auditoria ntegral
por las partes.
En el nfome de \mervemana se mduyen
generalidad del actvdad y
referencia a los soportes vequendos porla
Interventoria
126 Confroles de posigivo que permitan veriicar l realzacion e 1os pagos a os beneficarios, | ANUAL 100% 30% | Obligacion verificada en el mes de enero de 2023, evidencando cumplimiento razonable sobre la primer actvidad adelantada. Al erre del informe de enero de 2023, se | Informe de Audioria e Interventoria mes de enero de
implementando mecanismos que minimicen los riesgos de la suplantacion de fos Su seguimiento se realizara durante la ejecutora contractual y anualmente se haré una Auditora encuentra en proceso de fimas del acta (2023, capitulo auditoria ntegral
beneficiarios de los pagos. por las partes.
En elinforme de interventoria se incluyen
generalidad del actvdad y se hace
referencia alos soportes requeridos por
Interventoria
127 Controk veriicacion de pagos realizados 2 los benefiarios ANUAL 100% 16% | Para el mes de febrero de 2023 se baja a 15% la calficacion dado que, si del Administrador Al derre del informe de febrero de 2023, se
Fiduciario es considera adecuado, no se allegd a informacion requerida durante la awmau yno fue pﬂsm\e consttarla evidenci del control. Una vez se[encuenta en poceso de s delacta
reciba l informacion se revaluara el porcente de la obligacion a 30% para el periodo. por las partes y la entrega de los soportes
requeridos.
128 Controles para la oportuna devolucién por parle e los Bancos o entdades contratadas para | ANUAL NA N Los ecrsos 4o PSP o s anifgado a aceros para pagos Los pagos son felzados or s peradres con reursos sprops y ure vz fnalzael |EI
el pago, a beneficarios al Fondo de Solidaridad Pensional de los subsidios no cobrados. proceso, adelantan los tramies de recobro al Adminsirador Fiducirio sobre os b Dur , e [para el p
adelantaran actividades periodicas sobre el proceso de reintegro de recursos a los operadores de pagos segin cuvvespnnda i obl\gauﬁn
129 Controles que permitan determinar la oportuna soliGtud de devolucion de subsidios al aporte | ANUAL NA NIA~|Se evaluara el control en el mes de abrl de 2023
para
1240 Controles que permitan determinarla temporalidad del subsidio al aporte en pension de los | ANUAL NA NIA~|Se evaluara el control en el mes de agoslo de 2023
diferentes grupos poblacionales, asi como informar por escrto minimo con dos (2) meses de
anicipacion a los benefiiarios del retio por temporalidad del subsidio, garantizando el
debido proceso
1241 Controles que permitan alertar a las adminisiradoras de pensiones y al adminstrador (ANUAL NiA NI~ |Se evaluara el control en el mes de septiembre de 2023
fiduciario en el cuarto mes de mora consecutivo, el no cobro de subsidios ya sea por no
pago por parte del
afilado o por no cobro al Fondo de Soldaridad Pensional por parte de las administradoras
1212 Controles que permitan alertar por d alaporte para pension | ANUAL NA NIA~|Se evaluara el control en el mes de septiembre de 2023
en el cuarto mes de mora consecuivo, e iesgo del rtio del programa por mora, asi como
informar
por esciito minimo con dos meses de anticipacién, a fecha de retiro por edad o por semanas
méximas de aporte de acuerdo con el grupo pablacional, dando cumpiimiento siempre al
1213 Control aque ANUAL NA NIA~|Se evaluara el control en el mes e sepiembre de 2023
aporte para pension emm en causal de retiro pur mora, sea suspenmdu mientras se surte s\
debido
1214 Control que no sean de subsidios ANUAL 100% 30% | Obligacion veriicada en el mes de enero de 2023, evidencando cumplimiento razonable sobre la primer acividad adelaniada. Informe Auditoria @ Interventoria enero 2023, capitulo
Su seguimiento se realizara durante la ejecutoria contractual y anualmente se haré una Auditora audioria Integral
1215 Controles que sean 1 Gesarrolo del . por ANUAL NA NA  [Nosepr en el periodo d Tegal por parte del Ta on de dentiicar a generacion de nuevas isposiciones legales
\ega\es opaaefoar Ia ejecucion de este, asi como aquellos que sean soliciados por parte que deban integrarse a ejecucion contractual
g Vi
1216 Gonioles ars ot fesgos Qoo puedn alear s aimSTacr del poriaio e[ WENSUAL 100% 7,5% |Eldia 30 de diciembre de 2022 mediante radicado 202210083-EN-000 el Consorco Fondo de Soldaridad pensional 2022 hizo enirega de a matriz de Weatriz de riesgos el Encargo Fiduciario.
inversiones del Fondo de Soidaridad Pensional, a cargo de la subcuenta de subsistencia o s corforne alacausl sépia de wmralo 719 o 2022l matiz e esgo es«a swendo evaluada por a interventoria
de o deldia 16 de febrero ealizaria por parte del encargo fiduciaro una matiz aparte del
soidaridad perﬂ deriesgo para evaluarlos contoes en e ponamm soesta a aespera ce la ntomaton por parte del administrador fduciario.




1217 Controles respecto de la informacion enviada por el ICBF sobre los potenciales beneficiarios | ANUAL NIA NIA Se evaluaré el control en el mes de noviembre de 2023
para a verificacion documental del cumplimiento de requisitos”.

12.18 Seguimiento respecto de los bloqueos recurrentes. SEMESTRAL NIA NIA Se verificaré la obligacion en los meses de junio y diciembre de 2023. Si se presenta o tas fech: informara

12.19 Implementar controles relacionados con la prevencion de lavado de activos, financiacion del  TRIMESTRAL NIA NIA No se adelanto actividad de seguimiento para Sera objeto de verif rde con el plan de trabajc dando
terrorismo y riesgo de corrupcion. cobertura oportuna

13 Contratar una red de servicios financieros /o servicios postales de pago o cualquier otro | MENSUAL X 100% 8% Para el mes de febrero de 2023, no se certficaron nominas EMC y EMS y cuyos archivos planos contienen la informacion de puntos de pago. No obstante, Informe Auditoria e Interventoria febrero 2023, Informe
medio autorizado con cobertura nacional, departamental y municipal para garantizar los los operadores dispuestos al cierre del periodo reportado son:. tecnologia
pagos, giros o transferencias oportunos a los beneficiarios de los pagos, giros o Supergiros
transferencias, en los lugares mas cercanos a su lugar e residencia, de tal manera que se Matixy Giros Servicios SAS
garantice la operacion adecuada y oportuna de cada una de las subcuentas del Fondo, en Efecty

e las normas legales igentes,
que las Instit P vigiladas por la Financiera Asi mismo, mediante la pagina Web, con fecha 08/02/2023; Meni: TRANSPARENCIA - CONTRATACION: Se piblico - INVITACION PUBLICA No. - 001
de Colombia o las entidades territoriales u otras empresas con las que se contrate el pago, DE 2023 REDES DE PAGO PUBLICACION PUBLICACION SLIDE CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2023 OPERADORES DE PAGO EMC EMS
giro o transferencia, cuenten con las seguridad que garanticen el pago a beneficiarios reales.
Para los Proarama a carao del del Fondo de Solidaridad Pensional v cuvo eiecutor es el

14 [Erérea de ControlIntemo del Administrador Fiduciario deberé eslah\ecer un cronograma de | ANUAL NIA NIA Para el mes de enero no se adelantd ninguna actividad. Se proy 4 la fecha de to al Fiduciario y con ello las fechas pz |
auditoria orientado a la respectivo seguimiento e informe.
desempefio de estos. El cronograma propuesto deberé ser apmbadc pora firma
Interventora y el resultado de las auditorias realizadas, debera ser documentado y puesto a
disposicion de ésta para lo de su competencia

15 [Disponer en puntos d¢ 7 alos usuarios de | NA NA |NA NIA NA NA NIA N
subcuentas, atencion por personal capacitado, que direccione, oriente e informe
sobre los distintos tramites, s consultas, quejas y reclamos, Tl Io: programas a

£l seael rabajo.

15,1 Un contacto center de servicio al mudanann con capamdad instalada que permita realizar  ( TRIMESTRAL NIA NIA En el mes de marzo de 2023, se adelantara actividad formal de seguimiento a la obligacion. No obstante esta Interventoria durante la ejecutoria del
monitoreo incluya lir gratuita para contrato ha podido evidenciar el cumplimiento de la obligacién.
acoeso nacional, con capacidad mslalada m\mma para 10.000 llamadas mensuales;

15,2 Pégina Web MENSUAL X 100% 75% Para el mes de febrero de 2023, se pudo establecer el cumplimiento a Vaves de la verificacion de la actualizacion de la pagina Web. Asi mismo, se pudo | Para el periodo evaluado cumple Informe de Auditoria e Interventoria mes de febrero de

evidenciar que se ha incluido informacion pertinente con la , la creacion de el afio 2023, razonablemente 2023, Componente tecnologico

153 Correo electronico SEMESTRAL NIA NIA Se iniciara el seguimiento de la obligacion en el mes de marzo de 2023

154 Mensajeria instantanea a través de las redes sociales SEMESTRAL NIA NIA Se iniciara el seguimiento de la obligacion en el mes de marzo de 2023

15,5 Correo postal de cobertura nacional. Estas herramientas deben ser revisadas y ajustadas de | SEMESTRAL NIA NIA Se iniciara el seguimiento de la obligacion en el mes de marzo de 2023
acuerdo con la normatividad que indica MINTIC conforme a los tiempos que requieran su
implementacion.

156 Garantizar la continuidad de la linea de atencion telefonica 018000 del Fondo de Solidaridad | SEMESTRAL NIA NIA Se iniciara el seguimiento de la obligacion en el mes de marzo de 2023

15.7 Los puntos de atencion a los beneficiarios deberan ser de facil acceso a la poblacion, con  [ANUAL 15% Obligacion verificada inicialmente en el mes de enero de 2023 mediante revision documental. Durante el mes de febrero de 2023 no se adelanté ninguna Informe de Auditoria e Interventoria mes de enero de
capacidad para atender personas con impedimentos fisicos y adultos mayores, por lo que se actividad relacionada con la obligacion.
requiere En el mes de marzo de 2023 se realizaré visita al punto de atencion para verificar el cumplimiento. Una vez se realice la visita se ajustara la calficacién

15.8 Sala de espera para atencion al beneficiario ventilada e iluminada ANUAL NA NIA En el mes de marzo se realizaré visita al punto de atencion

15.9 Sistema de tumos ANUAL NA NIA En el mes de marzo se realizaré visita al punto de atencion

15,1 La operacion relacionada, con proceso de afiliacion y manejos de consulta y novedades MENSUAL X 100% 75% Se verifico el informe de gestion del Administrador Fiduciario del mes de febrero de 2023, respecto a la actividad en el portal transaccional mediante el Se observo la actividad mediante el portal | Informe de Auditoria e Interventoria mes de febrero 2023,
seran anexo 21, evidenciando cumplimiento razonable de la obligacion. La informacion de la actividad adelantada a través del portal d d Informe tecnologia.

ejecutadas a través d I parael y operacién en el informe de gestion del operador y en el informe de Auditoria e Interventoria del mes reportado. Durante la ejecucion del contrato se haran
'_ seguimiento adicionales

1511 Eltalento humano minimo requerido para la operacion de los puntos de atencion al TNA NA |NA NIA NIA NIA
ciudadano,

16 Cumpt on 000 1 arco el que 1 e segi 50 ratraeza s iormar al Miseros  |VENSUAL X 100% 5% | Dento del mes de febrero de 2023, se constat que | desarrolladas, se austaron al marco N/A Informe de gestién y anexos febrero 2023, del Consorcio
interventor los ajustes operativos y/o administrativos que se generen en desarrollo del Fondo de solidaridad Pensional 2022
contrato de encargo fiduciario Enla gestion operativa, se pudo verificar la gestion normativa en la de las nominas, siendo de la obligacion.

17 En caso de que se subcontrate el desarrollo y operacion del sistema de informacion del ANUAL NIA NIA No se realizo actividad especifica para esta actividad durante el periodo, se iniciara a revisar en el mes de marzo de 2023 con la solicitud de los contratos
Fondo, el administrador fiduciario debera presentar al Ministerio e Interventoria los términos suscritos para apoyo de la operacién tecnolégica.

y condiciones de la subcontratacion del outsourcing tales como suministro de Hardware, plan
de contingencia y continuidad, comunicaciones y cualquier otra subcontratacion que el
administrador fiduciario requiera. Para o cual debers allegar copia de los contraos suscris.
El Ministerio del Trabajo se reserva el derecho a revisar los subcontratos que suscriba el

| Administrador Fiduciario en desarrolio del objeto del presente contrato; mediante la firma del
contrato el Administrador Fiduciario del Fondo de Solidaridad Pensional autoriza
expresamente alMINISTERIO y a Ia \nlewenwﬂ'a para cenocer cua\uu\er acuevdu 0 conlratn

18 Tmplementar ‘comunicacion a Ty pe—— y |BIMENSUAL X 100% 75% | Para el mes de febrero de 2023, se verificd la informacion contemplada en la pagina Web y Portal Transaccional, evidenciando cumpl a M on funcionando:  Informe de Auditoria e Interventoria febrero de 2023,
atencion personalzada, correo eleirinico, mensajes de tex\u SMS o videoconferencias, obligacion en relacién con estos dos canales. péginas web, call center, asesoria y Informe de tecnologia.

medios nacionales o lquier otro medio que atencion personalizada, correo electronico,
permita garantizar oportunidad, confiabilidad, msyummhdad de la informacion del Fondo de. mensajes de texto SMS ylo
Sohdandad Pensional de acuerdo con las wmpetenmas de los dﬁerenles actores. videoconferencias con la informacion
la gjecucion el F el Ministerio del actualizada del Fondo ejecutados por el
Trabajo Ministerio del Trabajo

19 [Efectuar el registro e los derechos patrimoniales y los demas tramites legales del software | FINAL NIA N/A~ |Para el presente periodo los aplicativos NELFSP y Portal PSAP quedaron con los derechos patrimoniales a nombre el Ministerio de trabajo, Proceso que
desarrollado por el ADMINISTRADOR FIDUCIARIO con ocasion de la ejecucion del contrato se llevo a cabo en cumplimiento de la obligacion del Contrato 680 de Fiduagararia con Ministerio de Trabajo.
de Encargo Fiduciario, en favor del Fondo de Solidaridad Pensional - Ministerio del Trabajo, Esta obligacién aplica para cuando exista un nuevo desarrollo por el encargo fiduciario o al finalizar el contrato 719 de 2022 en caso de que aplique.
ya sea nuevo y/o por mantenimiento adaptativo, evolutivo, correctivo, o perfectivo con cargo
a sus recursos. Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.14.1.3 del
Decreto 1833 de 2016, o la norma que la modifique.

20 E OR FIDUCIARIO, garantizara la entrega oportuna de informacion al MENSUAL X 100% 5% Se la a Juridico, fueron informadas al NA
MINISTERIO para g P responder de los. Ministerio.

Or trol que la ciudadania el Fondo de
Solidaridad Pensional y demas temas relacionados con el contrato de encargo fiduciario. Respecto al componente operativo para el mes de febrero de 2023, no se evidenciaron solicitudes por parte del Ministerio del Trabajo o ente de control,

21 En el proceso de empalme, el Administrador Fiduciario salente informard al Administrador | Al inicio y final X 100% 50% | Para el mes de febrero 2023, no se adelant6 ninguna actividad relacionada con la obligacién por parte del Administrador Fiduciario ni la Interventoria.

Fiduciario entrante, respecto de todos los temas relacionados con el contrato y los derivados |del contrato

deese, proceso que serdsuperviado pora Fim Audora o Itrertor,auen cetfiars
de forma partcular el b
garantizard que la operacién delfondo no se afectard y se seguird haciendo con la misma
continuidad y oportunidad durante los dos meses siguientes a a terminacion del contrato.




2 l administrador iducirio saliene realizara la ransferencia de conocimiento perlinenteal  |Alincioy final | X 100% 25% |Durante los meses de diciembre y enero, se han i o ala obligacion el proceso de empal Una vez se ciere el tema se presenard el
Fiduciario entrante, teniend ta que | del contrato informe
inplementados son propiedad del Fondo de Soldardad Pensinal.De esta orma so En el mes de enero de 2023, se adelants verificacion de informacidn a las siguientes actas de empalme relacionadas con a acividad de gestion
gaantza e b opracndel fondo o s afectrdy s seqiré hacerdo confa isna operativa
continuidad y oportunidad durante s d a |
Acta de empalme EMC EMS Final
Acta de empalme PSAP Final
Segin informacidn veriicada de las actas mencionadas, presentaron alg se solicito al Administrador i ajustar
La califcacion se ajustara una vez se cumpla con la totalidad de la obligacion segun avances y verificaciones a que haya lugar
75 Ejercer a defensa de los ntereses del Fondo de Soldaridad Pensional cuando las MENSUAL 3 100% % s jrcico de las acciones judiciles tendientes a garantizar la defensa de los intereses del Fondo de Soldaridad Pensional [NA Informe de gestion y anexos enero 2023, del Consorcio
autoridades judiciales as o requieran Fondo de soldaridad Pensional 2022
OBLIGACIONES RESPECTO DE LA SUBCUENTA DE SOLIDARIDAD:
1 A a los beneficarios de esta subcuenta, lan los MENSUAL X 100 % Durate ol mes d ebrerodo 2023, 5 verica el umpimeto e 2 obigacio, medare 2 expedio e osconcepls G proceder i, No se evidencaron siuaciones partculares | Informe Audioria e Interventoria febrero de 2023, Capitulo
requistos exigidos para l efeco,  ranset el subsico a raves de s acminisadoras del financiera y Presupuestal de las siguientes cuentas presentadas por el Administrador Fiducirio y P : en . |Auditora Integral
Sistema General de Pensiones, conforme a las disposicones legales vigentes 01. Nomina NR40G- $27.610.847 siendo razonable el resultado de las Anexo: Certiicaciones mes de febrero de 2023
02. Nomina Compensacion NR404-Pendiente enero 2023- $601.056.878 mismas para efectos de continuar con el
03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000. tramite ante el ordenador del gasto
04. Nomina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000.
05. Certicacion Devolucion Recursos-ingrid Fuquene- $6.437.410.
06. Devolucién recursos PHP-$1.015.000- Finandiero-Contable.
07. Nomina NR4OT Tutelas-$697.332.
08. Rendimientos Financieros PHP-361.304,50.
De la anterior actividad se evidencio la aphcamun de control tos mediante | de b
documentadas  la verficacion documental clividad 1a vigencia del ingresos y
2 Implementar mecanismos de atencon vitual para responder a los fequerimientos de los | MENSUAL 3 100% 7% [l PoralTransaccional mplmentado Gesde o mes do o Ge 2022, egiia aumentocon especto a s eses amerres o &l imero e as nforme Audioria ¢ Interventoria febrero de 2023, nforme
actuales Beneficarios del Programa de Subsidio a Pension y realzar la implementacion de tansacsiones regrades aprograma ot gt delosbenefiarios durate ol mes o ebrero de 2023, segin anexo 21, reportan 2.2 sfctudes tecnologia
un sistema de afiiacion virtual que simplifique los procesos administratvos y faclte el acceso realizadas portal transaccional, més alto de 79% con un otal de 1.748 coresponden a tramites de soliitud de
2 los ciudadanos en cumplimiento de la poliica de Gobiemo en Linea naisconssal programa.
3 Aricular con la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, las soitudes de | TRIMESTRAL | X NA NIA|No se adelants aciidad de seguimiento para el period do. Serd objeto de verlf rde con el plan de Gando NA NA
atencion personal para la validacion de aportes e inconsistencias en los registros de las cobertura oportuna.
historias laborales.
Mediante las nominas de reprogramacion, se evidencia la gestion de actualizacion de historias laborales dand alas tutelas que sobre el p
a cumplimieto alos mandalos ucicales y reconocer s subsidios a que haya lugr.
4 Eniregar los talonarios y/o informar k de pago que deberan ser ANUAL NA A [En ol mes de febrero de 2023, mediants ofcio d fecha 27 de febrero de 2023, consecutv C-T20-WTO-017, s require a Administador Fdugaro nforme Auditoria ¢ Inferventoria febrero de 2023, Anexo;
porlas. entrega de informacion relacionada con la obligacion.
Pensiones, para q esta subcuenta cancelen el
aporte que les.
corresponde a la administradora de su eleccion, de acuerdo con a nomativa que se expida
para el
5 Realizar evaluacion, seguimiento y control de | y [NA NA |NA NA NA NA
de los recursos de esta subcuenta, en coordinacion con otras entidades con las que
suscriba convenios as cuales esarén obligadas a sumiistrar a nformacién que se
recuiora Bara
6 Etatiecr d veriicar que los destnena | MENSUAL X 100 7% | Durante o mesdefbrer Ge 2023, vt fculment de fa oIgacn, et i G 03 conepios do pracedenca (anica, No se evidencaron siuaciones partculares | Informe Audioria e Interventoria febrero de 2023, Capitulo
e ser los financiera y Presupuestal de las siguientes cuentas presentadas por el Administrador Fiducirio y Audioria Integral
subsidios, conforme lo dispuesto en las normas que reguian el Fondo de Soldaridad 01. Nomina NR40B- §27.610.847 siendo razonable el resultado de las ‘Anexo: Certficaciones mes de febrero de 2023
Pensional. 02. Nomina Compensacion NR404-Pendiente enero 2023- $601.056.678 mismas para efectos de continuar con el
03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000. ramite ante el ordenador del gasto y hacer
04. Nomina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000. el reconocimiento de los subsidios a
05. Certficacion Devolucion Recursos-ingrid Fuquene- $6.437.410. benefcirios que cumplen con los
06. Devolucidn recursos PHP-$1.015.000- Finandiero-Contable. requisios.
07. Nomina NR4O7 Tutelas-$697.332.
08. Rendimientos Financieros PHP-361.30450.
De la anterior actividad se evidencio la apiicacion de controk do requslos modarts o ruces d basesde dlos dbidamene
I verificarién dorymental Sa adelantaran arfvidarles adirinnales diranta |a vinenria del innresns v
7 Mantener aclualizada a base de dalos sobre cada uno de los beneficaros con su numero | MENSUAL X 100% 7% Durante ol ms de fbrero do 2023, verica el cumpmint d s cligaion,medints s expciion d s concaplos do rocedenc onca, No se evidencaron situaciones particulares | Informe Audoria e Interventoria febrero de 2023,
de documento de identidad y lugar de residencia, con la estructura y caracteristicas que financiera y Presupuestal de las siguientes cuentas presentadas por el Administrador Fiducirio y t de oportunidad: enl 3 Anexo: Certi de febrero de 2023
defina el MINISTERIO 01. Nomina NR40B- $27.610.847 siendo razonable el resultado de las
02. Némina Compensacion NR404-Pendiente enero 2023- $601.056 878 mismas para efectos de continuar oon el
03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000. tramite ante el ordenador del gasto,
04. Némina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000.
05. Cerlficacion Devolucion Recursos- $6.437.410,
06. Devolucién recursos PHP-$1.015.000- Finandiero-Contable.
07. Némina NRAO7 Tutelas-$697.332.
08. Rendimientos Financieros PHP-$61.304,50.
8 (Controlary hacer exigibles las devoluciones que deben hacerse por disposiion delinciso | MENSUAL NA 100 50%
primero del artculo 29 de la Ley 100 de 1993
9 Realizar d Ta Base de Dal temade | MENSUAL X 100 7% Durante o mes dofbrer Ge 202, vt fculmento Ge 2 olgacen, medirte  xpadion G 05 conceos de rocedenca Gnica, No se evidenciron siuacones pariculares | Infome Audioria @ nferentora ebrero de 2023,
Informacion del Fondo de Solidaridad Pensional, necesarios para la constatacidn del financiera y Presupuestal de Fiduciario y d: en s di Anexo: C de febrero de 2023
cumplimiento de requisitos, conforme la normatividad vigente, de los beneficarios a los 01. Nomina NR40G- §27.610.847 siendo razonable el resutado de las
cuales se le vaya a girar subsidios, para lo cual debera realizar la geston administrativa y 02. Nomina Compensacion NR404-Pendiente enero 2023- $601.056.678 mismas para efectos de continuar con el
operativa de acceso a las Bases de Datos necesarias, piblicas, privadas o mixias 03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000. ramite ante el ordenador del gasto.
04. Nomina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000.
05. Certficacion Devolucion Recursos- $6.437.410.
06. Devolucidn recursos PHP-$1.015.000- Financiero-Contable.
07. Nomina NR4O7 Tutelas-$697.332.
08. Rendimientos Financieros PHP-361.304,50.
De la anterir activdad se evidencio la apiicacion de controles y sobre los cuales se iniiaron Auditorias desde el mes de enero de 2023, viéndose
refejados en cada uno de los informes. De lo anteriory segun seguimiento se ha evidenciando cumplimiento de la obligacin.
10 Los procesos de validacién, actualizacién y cargue de novedades s deberan realzaren | MENSUAL X 100% 7,5% | El Portl Transaccional implementado desde el mes de junio de 2022, registra aumento con respeclo a los meses anteriores en el numero de las nforme Audioria e Interventoria febrero de 2023, Capitulo
forma automatica en el sistema de nformacien del Fondo de Solidaridad Pensional ransacciones regisiradas l programa por parte de o beneficaros; durante el mes de febrero de 2023, segin anexo 21, se reportan 2.222 solctudes Audioria Integral
Pagina realizadas mediante el portal transaccional, de las cuales el porcentaje s alto de 79% con un totalde 1.748 corresponden a tramites de solctud de
vinculaciones al programa,
Nota: Actualmente las vinculaciones y hacen a través del PSAP, el ual realiza las verficaciones correspondinetes por
programa.




ubicados en cada municipio, cuando se trate de otorgamiento directo de subsidios en

Eslablecer cruces aulomticos, para que en el momento en que se detecte algin presunto | MENSUAL 100% 7,5% |Para la verficacion de la obligacion en el febrero de 2023, Consorcio Audintegral FSP, inict desde el mes de enero de 2023 cico de Auditorias integrales Informe Audioria e Interventoria febrero de 2023, Capitulo
incumplimiento de requisitos para ser beneficaro del Programa, se realice 2 suspension relaconadas con conices a pagos de beneﬁmanns bloqueados y el tramite de novedades. En relacion con el controlde la obligacion, se pudo evidenciar Audioria Integral
automatica preventiva del beneficiario. Para el levantamiento de la suspensian, se debe los cuales se aplican de manera automética las novedades
adelantar el debido proceso y general a novedad de desblogueo respeciiva o realzar la orignadas en lresuado de os ruces Py datos, as omo s reprtados e e ol vansaciaalypor f B
novedad de refro Para obtener a calficacion, se divide el 100% do entre 40 meses de 1 2.5% mes y proyectado
a.un ato 30% , ol cuala alde contat, se obendré a calfcacén maxina ttaldel100% ya seapor cumplminto naturl o medint i plan de
accion.
|E1Administador Fiduciario deberé revisar los eonumes aoadosseginandls d matizds | TRIVESTRAL NIA A [Se inicir geston ysegmm»emo por parte dela wewemoua para la mplementacion de un aplativo para fa admnmsﬂamon de PHP, dado que en fa
Riesgos SARO, de aquel e consideren viables aut para ello actualdad se soporta el proce: Mediante actividad parala
un cronograma de desarrolo & \mplemenmunn el cual debera ser validado por la e administracion de os pmgramas Ia cualfue reahzada porpare del Administador Feuciro, s transmi a neuesmaa de dicho aplicativo.
auditora ¢ interventora.
(Cumplircon todas las disposiciones relacionadas con la Subcuenta de Soldaridad ylos | MENSUAL 100% 8% |En el maroo de las actidades vinculadas a las Subouenta de Soldaridad y los Programas NA Informe de gesfion y anexos febrero de 2023, del
Programas establecidos en el Decreto 1833 de 2016, y demés normas que lo adicionen, establecidos en el Decreto 1833 de 2016 se dio cumplimiento al marco normativo aplicable Consorcio Fondo de soldaridad Pensional 2022
modifiquen o sustituyan.
Para el periodo reportado del mes de enero de 2023, no se repk bi tivos aplicables a la 5 del FSP.
LA L
Susrbi 0 convenos o contalos que s necesaros pra akanzar bs cbos cela | TRIVESTRAL NIA NIA NA [Nia
subuenta, y girar for blecido en vigentes
y en el Conirato de Encargo Fiduciario.
Realizar permanentemente la evaluacion, seguimiento y control de los beneficiarios y de los | N/A NA NA
recursos de la Subcuenta de Subsistencia, en coordinacin con otras entidades con las que
suscriba convenios, las cuales estarn obligadas a suministrar la informacion que se
requiera. Para ta efecto deberd:
Establecer a veriicar que los dest MENSUAL 100% 75% | Durante el mes de febrero e 2023, 56 veriica ¢l cumpliiento e Gblgackén, medianle a expedicen de os conceptos de procedencia fecnica, No se evidencaron situaciones partculares | Inorme Audtoria e Interventoria febrero de 2023,
’ whados, financiera y Presupuestal de Ies siguientes cuentas presentadas por el Administrador Fiducirio y en ) Anexo: C de febrero de 2023
conforme o dispuesto en las normas que reguian e Fondode Sldancad Pens\cna\ 01. Nomina NR40G- $27.610.847 siendo razonable el resultado de las
02. Nomina Compensamcn NR404-Pendiente enero 2023- $601.056.878 mismas para efectos de continuar con el
03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000. tramite ante el ordenador del gasto
04. Nomina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000.
05 Certicacion Devolucion Recursos-ingrid Fuquene- $6.437.410.
. Devolucion recursos PHP-$1.015,.000- Financiero-Contable.
m Nomina NRAOT Tutelas-$697.332.
08. Rendimientos Financieros PHP-361.304,50.
De la anterior actividad se evidencio la apiicacion de controles y sobre los cuales se iniciaron Auditorias desde el mes de enero de 2023, viéndose
Wantener aclualizada la base de Galos sobre cada uno de os beneficaros con su nomero | MENSUAL 100% 5% | Duraneelmes G eyero g 202, elca o cumpimiento G Obgacr, medante 2 xpeGioan de o3 conoeplos o rocedenca ca No se evidencaron situaciones partculares | Informe Auditoria e Interventoria febrero de 2023,
de documento de identidad y lugar de residencia, con la estructura y caractersticas que financiera y Presupuestal de las siguientes cuentas presentadas por el Administrador Fiduciario y o enk Anexo: Certi de febrero de 2023
defina el MINISTERIO, 01. Nomina NR40B- §27.610.847 sendo razonabl el resutado de las
02. Némina Compensacion NR404-Pendiente enero 2023- $601.056.678 mismas para efectos de continuar con el
03. Némina PHP febrero 2023- $311.740.000. tranite ante el ordenador del gasto,
04. Némina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000.
05. Certicacion Devolucion Recursos- $6.437.410.
06. Devolucién recursos PHP-$1.015.000- Financiero-Contable.
07. Némina NRAO7 Tutelas-$697.332.
08. Rendimientos Financieros PHP-$61.304,50.
De la anterior actividad se evidencio la aplicacion de controles y sobre los cuales se iniciaron Auditorias desde el mes de enero de 2023, viéndose
refejados en cada uno de los informes. De lo anteriory segun seguimiento se ha evidenciando cumplimiento de la obligacidn.
Realizar d Ta Base de Dal temade | MENSUAL 100 5% | Duaneelmes d eyero g 202, erlca o cumpimiento G Obgacr, medante 2 xpeGioan de oS congplos o rocedenca ca No se evidencaron situaciones partculares | Informe Auditoria e Interventoria febrero de 2023,
Informacion del Fondo de Soidaridad Pensional necesarios para la constatacién del financiera y Presupuestal de las siguientes cuentas presentadas por el Administrador Fiduciario y o enk Anexo: Certi de febrero de 2023
cumplimiento de requisitos 01. Nomina NR40B- §27.610.847 sendo razonabl el resutado de las
conforme la normatividad vigente de los beneficiarios a los cuales se e vaya a grar 02. Némina Compensacion NR404-Pendiente enero 2023- $601.056.678 mismas para efectos de continuar con el
subsidios, para lo cual debera realizar la gestion adminisirativa y operativa de acceso a las 03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000. tramite ante el ordenador del gasto,
Bases de Datos necesarias, piblicas, privadas o mixtas 04. Nomina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000.
05. Cerlficacion Devolucion Recursos- $6.437.410,
06. Devolucién recursos PHP-$1.015.000- Finandiero-Contable.
07. Némina NRAOT Tutelas-$697.332.
08. Rendimientos Financieros PHP-$61.304,50.
Dela aterior actvidad s evidenci | apcaoin d colroesysobre oscuales s iaron Audiorias desde el mes ds enero ds 2023, visndose
cafsioine o corta st s koo coiiontn eo b o
Los procesos de validacién, aclualizacion y cargue de novedades se deberan realizar en | SEMESTRAL 100% 75% | Para a verficacién de la obligacion en e do 2023 Conserdo Audinegra FSP, i s lmas do onrs e 2005 10 B AuTToras integrales nforme Audioria e Interventoria febrero de 2023, Capitulo
forma automatica en el sistema de informacién del Fondo de Solidaridad Pensional relaconadas con contles a pagos de beneruanus blogueados y el ramite de novedades. En relacion con el controlde la obligacion, se pudo evidenciar Audioria Integral
te los cuales se apican de manera automatica las novedades
originadas e el resultado de los cruces o boesce dstos, s omo s reportados e e ol ansacdrlypor f B
Para obtenera calficacion, se divide el 100% d & 255% mes y proyectado
un aito 30% , el cual alfinal de contrato, se obtendra fa calfcacion maxw\a total del 100% ya sea por cumpiimiento natural o mediante un plan de
accion.
Celebrar, legaiizr y iquidar los contralos que se requieran con las redes de bancarias, ola | MENSUAL 100% 25% |No se adelantd actidad de seguimiento para el period do. Serd objeto de verlf rde con el plan de dando NA N/A
entdad autorizada para prestar el servico de giros postales, o cualquier otro medio cobertura oportuna
autorizado con el cual Administrador Fiducario suscriba convenio para realizar los pagos de
10 subsos olorgados  raves de a subouena do subsistencia cuyo coso e mpulard al
o5 domas aciiades Rhrentas a1 ecucin del programa fnancado con os reousos | NUA NIA NA
de la subcuenta, el cualse realizara en coordinacion con el Miniterio, el Intituto
Colombiano de Bienestar Famiar - ICBF, Adnmiisradora Colombiana de Pensiones -
Col Tos d& fidad
vinculadas al programa, de acuerdo con los términos y condiciones definidos en la
Suscrbiry administrar los convenios y contratos en desarrollo del Programa para lo cual | N/A N/A NIA
debers
ntos acelnnos acnasiinge
TEborar s minsa el convenio o contat s caevarse TRIVESTRAL 100% 5% se adelants aciidad de seguimiento para . Sera objeto de veri rde con el plan de trabajo i dando [NA N/A
cobertura oportuna
Realizar on el Ministerio, os tramit se requieran para | ANUAL 100% 7,5% |Se entrego informe e ejecucion presupuestal del mes del mes febrero de 2023, i Ministero y la frma inerventora, queda pendiente programacion del
a (Comité Financiero, se realzaron las gestiones para la aprobacion del presupuesto vigencia 2023
Liquidar los convenios y conralos celebrados dentro de los términos legales establecidos; | ANUAL NIA /A |No se adelants actidad de seguimiento para Serb objeto de verll rde con el plan de trabay dando NA NA
cobertura oportuna a a fiquidacion de contratos que sea procedente
irar a raves de las redes rédio, entaces MENSUAL 100% 50% |Para el mes de febrero de 2023, no se realzaron pagos o giros Informe de gestion de febrero de 2023
de coreo o cuaquie oro med) paratal fin, los
bsid cada uno de | la subcuenta




14 Suspender los gios e 1os subsidos en efectvo a os beneficaros, cuando los beneficarios |ANUAL 100% 30%  |Obligacion verificada en el mes de enero de 2023, evidenciando cumplimiento razonable sobre la primer activdad adelantada. Informe de Auditora e Interventoria mes de febrero de
ean objeto de blogueo, mientras no se haya esclarecido el motivo del bloqueo y se defina Su seguimiento se realizara durante la ejecutoria contractual y anualmente se hard una Auditoria 2023, capitulo auditoria integral
por parte del ICBF a posibildad de que en adelante el beneficiaro pueda continuar Durante el mes de febrero de 2023, y los demas meses, se veriica mediante el informe de gestion que elabora el Adminisrador Fiducario,a actividad de Capitulo revision informe de geston,
recibiendo el subsidio, el giro de éste no se reanudar blogueos que son aplicados pre y post némina, evento que se veriica igualmente en la obligaciones relacionadas con controles,
15 Llevar un regisio por terceros, seguimiento y control permanente de los mecanismos de giro | MENSUAL 100% 7,5% |Se solctaron balances por terceros y estados de CXC y CXP con corte a 28 de febrero de 2023, donde se evidenca que se leva registio por tercero | El Consorcio leva regisiro por tercero e as Informe de Audioria e Interventoria enero de 2023
de los subsidios para garantzar los Senvicios Sociales Bsicos ylo Senvicios Sociales operaciones realizadas en el mes de enero
Complementarios de beneficarios de la subcuenta, en el sistema de Informacién del Fondo
16 Realizar el control periodico de supervivencias (controles de falleidos) y efectuar el reporte | MENSUAL 100% 75%  Durante el mes de febrero de 2023, se verfica el cumplimiento de la obligacion, mediante la expedicion de los conceptos de procedencia técrica, (Al derte del informe de enero de 2023, se | Informe de Audioria e Interventoria mes de febrero de
correspondiente. financiera y Presupuestal de Ias siguientes cuentas presentadas por el Adminisrador Fiduciario  tramitadas dentro de los términos de oportunidad: encuentra en proceso de fimas del acta [2023, capitulo audioria ntegral
01. Nomina NR40G- $27.610.847 por las partes. Anexo: Certiicaciones mes de febrero de 2023
02. Nomina Compensamcn NR404-Pendiente enero 2023- $601.056.878 En elinforme de interventoria se incluyen
03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000. generalidad del actvdad y se hace
04. Nomina PSAP noviembre 2022-$13.377.672.000. referencia a los soportes requeridos por
ns Cemﬁcacu’)n Devolucién Recursos-Ingrid Fuquene- $6.437.410. Interventoria
volucitn recursos PHP-$1.015.000- Financiero-Contable.
w Nomma NRA407 Tutelas-$697.332.
08. Rendimientos Financieros PHP-361.304,50.
De a anterir activdad se evidencio la apiicacién de controles y sobre los cuales se iniiaron Auditorias desde el mes de enero de 2023, viéndose
efejados en cada uno de los informes. De lo anteriory segéi seguimiento se ha evidenciando cumplimiento de Ia obligacion.
17 Informar méximo a os Ginco (5) dias hébies siguientes el recibo el informe por terceros de | TRIMESTRAL NIA N/ [Para el periodo de febrero 2023 no se adelanto ninguna actidad relacionada dado que o se realzaron pagos
| ICBF, la relacion de para que se
realice el tramite de novedades a que haya lugar de conformidad con el Manual Operativo
del Programa de Subsidi a la vejez para Exmadres Comuniarias y Exmadres Sustutas y
presentar un informe de pagos.
18 Diigenciar y mantener aclualzada la base de datos por terceros, de los beneficaros e los | SEMESTRAL 100% 7:5% | Durante el mes de febrero de 2023, mediante los cruces de bases e las nominas certficadas se hizo verficacion de la obligacion evidenciando nforme e Audioria & Interventoria febrero de 2023,
proyectos financiados total o parcialmente con los recursos de a subcuenta de subsistencia, cumplimento razonable Capitlo Auditora Integral
concurriendo con o reportado por el ICBF en procura de obtener consistencia en la i mismo, mediantefa aidad do Audora d crtroes 52 puede ewdenuav cumplimiento de la obigacion de acuerdo con la aplcacion de las
informacion registrada los cruces de b ICBF. Anexo certicaciones.
19 |E1 Administrador Fiduciaro deberé revisar os coniroles arrojados segun andliss de mairz de | TRIMESTRAL NIA N/A| Se recbio la matriz de fiesgos del Adminisirador Fiduciario as cuales estan en proceso de revision por pare e la frma inferventora Informe e Audioria e Interventoria enero de 2023,
Riesgos SARO, de aquellos que se consideren viables automatizar, para los cuales realizara Producto 9.5
un pian de desarrolo € implementacion.
|20 Cumplir con Gon la Subcuenta de Soldaridad y MENSUAL 100% 5% |Enelmarcode Vinculadas a las Subcuenta de Soidaridad el Decreto 1833 de 2016 se dio cump 1 [NA Informe de gestion y anexos febrero 2023, del Consorcio
Programas establecidos en el Decreto 1833 de 2016, y demas normas que lo adicionen, marco normativo aplicable Fondo de soldaridad Pensional 2022
modifiuen o sustituyan. Durante el mes de febrero de 2023, se verfico a obiigacion mediante el componente operativo a ravés de la gestion y pago de las nominas, Anexo Certficaciones
oBL PERIODICA:
1 [Atender de manera oportuna y pertinente los requerimientos judiciales que se presente en el |MENSUAL 100% 5% |Se corrobord la atencion oportuna y pertinente los requerimientos judiciales que se presentaron NA Informe e gestion y anexos enero 2023, del Consorcio
marco de la ejecucion del presente contrato. Asi mismo, apoyar con los insumos de los Fondo de soldaridad Pensional 2022
requerimientos judiciales en los que el Ministerio del Trabajo este vinculado en aras de.
aportar a a adecuada defensa judiialen lo conceriente a la Prestacion Humanitaria
Periédica de las Victimas del Conflicto Armado, agotando todas las etapas procesales sin
torminos
2 Implementar un mecanismo de seguimiento de odos los procesos en los cuzles haga parte y | MENSUAL 100% 7,5% |Para el mes de febrero de 2023, se adelantaron actividades de seguimiento propias de inicio de coniralo, las cuales se incluyen el respecivo informe de Informe de Audioria e Interventoria ebrero 2023, Anexo
presentar informes mensuales, de los procesos desarmollados gestion. Asi mismo se presenta la matriz de seguimiento a obiigaciones, Certiicaciones
Respecto a PHP, se certfict la nomina de febrero de 2023, evidenciando razonabildad en el proceso
3 (Alender, los requerimientos judiciales en aquellos casos donde sean vinculados al proceso | MENSUAL 100% 5% |Para el mes de enero de 2023, se adelantaron aciidades e seguimiento propias de inico de contrato, las cuales se incluyen el espectvo informe de nforme e Audioria e Interventoria enero 2023, Anexo
en razon a su funcion de sustanciacion d los actos administrativos que deba expedir el gestion. Asi mismo se presenta la matriz de seguimiento a obigaciones, Certiicaciones
Ministerio del Trabajo, asi como aquellas stuaciones relecionadas con el proceso de Respecto a PHP, se cerifico la nomina de enero de 2023, evidenciando razonabilidad en el proceso
4 Realizar el proceso de sustanciacion y elaboracion del proyecto de acio administrativo que | BIMESTRAL 100% 5% |Para el mes de enero de 2023, se adelantaron aciidades e seguimiento propias de inico de contrato, las cuales se incluyen el espectvo informe de nforme e Audioria e Interventoria enero 2023, Anexo
resuelve a soliciud de reconocimiento de la prestacion humantaria periodica para victimas gestion. Asi mismo se presenta la matriz de seguimiento a obigaciones, Certiicaciones
del conficto ammado regulada con el Decreto 600 de 2017, o normas que adiconen, Respecto a PHP, se cerifico la nomina de enero de 2023, evidenciando razonabilidad en el proceso
modifiuen o sustituyan. Asi como la sustanciacion de la elapa de agotamiento de recursos
5 Realizar el pago de & MENSUAL 100 8% |Durante el mes de febrero de 2023, se veriica el cumplimiento de la oblgacn, medare s expeiio i o carcepios e procadenc o Nose avdencron suacions paruites o Ao  envenira erero o 2025,
prestacion financiera y Presupuestal de Fiduciario: en de febrero de 2023
humanitaria perédica que en adelanten se realicen en el marco de o regulado en el Decreto siendo razonable el resultado de las
600 de 2017 1. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000. mismas araefctos d continuarcon el
6 Uevar, con base en el Pian General de Contabildad Piblica, fesolucion 533 de 2015, el | MENSUAL 100 T[S erieron esados randeros 46 PHP o oot 28 6 erers G 207, celicados por evor Tl Qualmrte 5 Saron 690008 Warderss s |6 ewoncia bt 0 anorina e s [norme 0 Ao 155 6903 Fnanderos oo cote
instructivo 002 de 2015 y las demas normas expedidas por la Contaduria General de la mayor detall para su audioria correspondiente 28 de febrero de 2023
Nacién y el Sistema Integrado de Informacion Financiera -SIIF- del Ministerio de Hacienda y
Crédito Pabiico,la contabilidad de los recursos administrados para el pago de la Prestacion
Humanitara Periodica a as Victmas del Conflto de forma independiente, de manera que
puedan identiicarse en cualquier tiempo los beneficarios, los activos, pasivos y patimonio,
asi como los pagos, giros o transferencias y presentar los estados financieros
0 L I di del revisor
7 TEaborera dentro de los d iguientes al incio del contrato, | ANUAL NIA WA~ [Para el mes de febrero de 2023, e acuerdo con a formaceén alkgada por ol Adminsirador Fduciari segin ofco 202301763-EN-000 fechado 13 de nforme de Audioria e Interventoria febrero de 2023,
para efectos de las actividades de sustanciacion y pago de la prestacion humanitaria febrero y recibido via e-mal el dia 20 de febrero de 2023, mediante el cual se soportan Anexo requerimientos
periodica para victimas del conficto amado, teniendo en cuenta tiempos de recepcion, ejecucion del conirato, y que segiin expresa el operador, estan en proceso de actualizacion. De o anteror y dado que ain no son lo definivos, se
validacion de la informacion, solcitud de recursos, manejo presupuestal y demés aspectos adelanta un primer diagnostico de la informacion recibida, en el cual se incluye * Gestion de Pagos PHP, Codigo PD- PAG- 02" el cual se informa sera
relacionados. actualizado el 31 de marzo de 2023. No aplica calficacion de la obligacion
8 Realzar el Y de procesos y dosal |ANUAL NIA N/ |Para el mes de febrero de 2023, de acuerdo con la informacion allegada por el Administrador Fiduciario segin nﬁmo ZDZSDWS&EN 000 fechado 13 de nforme de Audioria e Interventoria ebrero de 2023,
manejo y febrero y recibido via e-mal el dia 20 de febrero de 2023, mediante el ual se rtan la Anexo requerimientos
generacion de nominas para el pago de la Prestacion Humanitaria Periodica ejecucion del contrato, y que segin expresa el operador, estén en proceso de actualizacion. De o anteror y dado que aiin no son los defintivos, se
adefanta un primer diagnostico de la informacion recibida, en el cual se incluye * Gestion de Pagos PHP, Cadigo PD- PAG- 02" el cual se informa serd
actualizado el 31 de marzo de 2023. No aplica calficacion de la obligacion
9 Digializacion de los expedientes e la Prestacion Humanttara Periodica del Decreto 600 de | ANUAL NA N/ |Se verllcara la informacion en el mes de junio de 2023
2017 y remit el medio magnético al Miniterio.
. OBLIGACIONES FINANCIERAS:
1 [Adoptar los proceso y procedimientos respectivos a fin de dar cumplimiento a la MENSUAL 100% 50% |Se solita Plan de mejoramiento para a recuperacion de cartera con Colpensiones, con el fin de realzar seguimiento en la vigencia 2023 Informe de Auditoria e interventoria del mes de febrero de
responsabiidades y 2023
oblgaciones establecidas en el Reglamento Intemo de Recaudo de Cartera, adoptadas Al fecha el encargo fiduciaro no ha dado respuesta
mediante la
2 Recaudar los recursos del Fondo de Soldaridad Pensional y relizar seguimiento y control | MENSUAL 100 7,5% | Lainterventoria veriico los recaudos correspondientes a los aportes del 0.5%, (ancuenta por ciento (50%) de los aportes del uno por cento (1%), a cargo nforme e Audioria ¢ interventoria del mes de febrero de
el recaudo conciiando la informacién reportada por las administradoras con la registrada en de los afiiados al sistema general de pensiones, cuya base de cotizacien es igual o superior a cuatro (4) salarios minimos legales mensuales vigentes). 2023
Ia Planila Integrada de Liquidacion de Aportes-PILA.




3 Responder por las decisiones e inversion que se tomen con los recursos del Fondo de | MENSUAL 3 100% 7,5% |Elencargo fiduciario 719 de 2022 ha cumpiido con esta obligacion mediante la aplicacion de las poliicas aprobadas por el comité directivo a la fecha yla | Proponer un ajuste en las poitcas que se
Soldaridad Pensional, asi como por la evaluacion y determinacion del riesgo que asume en apiicacion de la normaividad vigente. no obstante Se encuentra como se viene reportando en los informes de geston de la interventoria, que exste un  |adecue a las necesidades actuales del
cada una de las operaciones de inversion. sobrepaso del 48,25 % del limite méximo pemiido para las inversiones en depGsitos a a vista en establecimientos de crédito nacionales en la subcuenta |FSP.
de subsistencia. la expiicacion para este sobrepaso se encuenira en la necesidad de tener los recursos disponibles para realizar los traslados al
DPS,(Traslados autorizados por el Minsterio de Trabajo y aprobados por el Comité Directivo en el mes de enero de 2022 )y los giros efectuados para los
subsidios de exmadres comunitaias.
Asi mismo el encargo fiduciario calcula mensuaimente el VAR nommativo y el VAR intemo que para el mes de febrero de 2023 al calcular la corelacion del
var para las inversiones con un nivel de confianza del 99% se encuentra el riesgo muy por debajo de las alertas definidas.
4 (Abstenerse de realizar inversiones en entidades malrices, subsidarias o subordinadas ENSUAL 3 100% 5% | Elencargo fiduciario 719 ha cumpido con esta obligacion realzando las inversiones en las enfidades permiidas.
5 Realizar ol analisis y conciiacion del fijo de los ingresos y gastos de acuerdo con la ENSUAL X 100% 7,5% | Elconsorcio hizo entrega del informe de ejecucion presupuestal del mes de febrero de 2023, se esla a la espera de programar Comité financiero para su Informe e auditoria e interventoria del mes de febrero de
asignacion de recursos presupuestales apropiados en el Decrelo de Liquidacidn Vigente presentacion 2023
para el Fondo de Soldaridad Pensional y estimar sobre bases técnicas, la proyeccion de los
recursos y la ejecucion de estos, tomando esta informacién como base para la toma de
decisiones sobre el portafoio de inversiones del Fondo.
6 Asistiral Miniserio, cuando asi se lo requiera, en los procesos presupuestales y formulacion | MENSUAL X 100% 7,5% | Elconsorcio hizo entrega del informe de ejecucion presupuestal del mes de febrero 2023, se esta a a espera de programar Comil financiero para su Informe de auditoria e interventoria del mes de febrero de
de proyectos y subproyectos y suminisirar con caldad y oportunidad, dentro de los plazos presentacion 2023
previsto la informacién que alrespecto se solicite
7 Informar al Ministerio con la periodicidad que ésle Gefina, sobre los procesos, MENSUAL X 100% 50% | El Encargo Fiduciaro 719 de 2022 cumple con esta obligacion incorporando en su nforme mensual mes de enero de 2023, toda la
procedimientos, soporte tecnolégico, citeios parala evaluacion de riesgos y poliicas informacin referente a 6n de los resgos, las politcas adoptadas para la 6n del portafolo, cupos, nivel de resgo, compra de ttulos,
adoptadas por el Adminisirador Fiduciaro para a adminisiracién del portafoio, entre otros, venta itlos, tipo de operaciones, agentes y procedimientos de valoracion del portafolo
cupos, niveles de resgo, concentracion, otacién, tpo de titulos, tipo de operaciones,
|aoent de valoracién del portafolo.
8 Disponer de los soportes y usticacion de las operaciones realizadas con los recursos del | MENSUAL X 100% 7.5% |Se presents informe de geston del mes de febrero de 2023 y sus anexos, al Ministerio y ala firma inferventora, con los soporte requeridos Informe e auditoria e interventoria del mes de febrero de
Fondo de Sofdaridad Pensional y sumini le sean el Miniterio, 2023
el Interventor, la Superintendencia Financiera de Colombia o cualquier organismo de control,
dentro de los plazos por elos definidos
9 Garantizar el 3piimo funcionamiento, mantener, actualzar, desarrollar y modifar, con base | SEMESTRAL NA N/A_|Para el periodo reportado no se evidencio requerimientos del Ministero, i necesidades n cambios normativos que generen ajustes al software; sin
nlos requerimientos del Ministeri, de conformidad con sus necesidades y cambios embargo en conjunto con el funcionario de la auditora responsable del componente financiero se revisara el tema en el mes de marzo de 2023
normativos, el software e informar al Miniterio kas actualzaciones y su valor econémico, con
el fin de que permita realizar el registro y control presupuestal y contable de todas las
transacciones del Fondo, las operaciones de tesoreria, la conciliacion de cuentas, el
portafolio de inversiones y las demés operaciones inherentes al desarrollo del objeto del
10 Uevar con base en el Plan General de Contabildad Pubiica, demas normas expedidas por la | MENSUAL 3 100% 7.5% | Elconsorcio lleva la conabiidad con base en las normatvidad vigente, de acuerdo con los estados financieros presentados con corte 28 de febrero de |l Consorcio levo la Contabiidad del mes | Informe de auditora e interventoria del mes de febrero de
Contaduria General de la Nacién y el Sistema Integrado de Informacidn Financiera -SIIF- del 2023 de febrero 2023, de conformidad con el (2023
Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico,la contabilidad del Fondo de Soidaridad Pensional, Plan General de Contabildad Pibiica,
por subcuenta y consolidad, en forma independiente, de manera que puedan identiicarse demas normas expedidas por la Contaduria
en cualquier tiempo los beneficarios de los subsidios de una y ofra subcuenta, los activos, General de la Nacion y el Sstema
los pasivos, el patrimonio y las operaciones del Fondo el lujo de ingresos, recursos y Integrado de Informacion Finaniera -SIIF-
pagos, ifos o transferencias de cada subuenta, y presentar los estados financieros del Ministerio de Hacienda y Crédito
correspondientes. Los anuales con el dictamen del evisor iscal, s mismo la Pbiico, la contabilidad del Fondo de
de la resolucion 533 de 2015 y el nstructivo 002 de 2015 expedidos por la Soldaridad Pensional.
Contaduria General de la Nacidn y las demés normas que se relacionen con la
y aplicacion a las Normas de Informacién Finandiera
11 Presentar y sustentar al Ministero, al Comité Directivo del Fondo, al Inerventor y audior, a | MENSUAL 3 100% 7,5% | El consorcio suministo estados fivancieros con corte 28 e febrero de 2023, y sus anexos contable y financieros, asi como atendio a as solitudes de la nforme de audoria e interventoria del mes de febrero de
Ia Superintendencia Financiera de Colombia y a los Organismos de Control, informecion fima 2023
detallada y precisa sobre cada una de las transacciones que se realicen, de conformidad con
los informes requeridos por estas entidades y/o personas.
2 Ulevar el fegistroy control ndividual de acuerdo con el Catélogo General de Cuentas de fa | MENSUAL X 100% 7,5% |Se solicaron estados financieros por subcuenta, a mayor Getall y por ercero con corte 28 de febrero de 2023 Llevan registro y control indvidual de Informe e auditoria e interventoria del mes de febrero de
(Contaduria General de a Nacidn de los recursos entregados en administracién, acuerdo con el Catdlogo General de 2023
U d o de ahorro o en Cuentas de la Contaduria
inversiones, con el porte de conciiacién delos General de la Nacion de os recursos
extractos bancarios o inventario de inversiones entregados en administracion, debidamente
B Uevar el registroy control de los derechos originados a favor del Fondo, producto defa | MENSUAL X 100% 75% |Se programa audiora para el mes de abri de 2023
gestion de las funciones de este, tales como saldos de anticpos apiicados en el
cumplimiento de convenios, contratos o acuerdos establecidos con recursos del Fondo y las
demss obligaciones a cargo de terceros originadas a favor de este
14 Ulevar el registroy contrl por terceros e las obligaciones del Fondo, producto de las MENSUAL 3 100% 7,5% |Se solcito estado de CXP por subcuenta y por ercero con corte 28 de febrero de 2023 €l consorcio leva registo de sus nforme de audioria e interventoria del mes de febrero de
Iabores desarrolladas en la gestion del Fondo, en el sistema de informacion del Fondo de obligaciones por tercero en el sistema del (2023
solidaridad Pensional
15 Realizar e regisiro, seguimiento y evaluacion de 0s ingresos del Fondo e Sofidaridad MENSUAL 3 100% 7,5% |Se soltaron y audiaron estados fnancieros con corte 28 de febrero de 2023 £l Consorcio leva el registr, seguimiento y |Informe de auditoria e interventoria del mes de febrero e
Pensional, de acuerdo con los distintos conceptos, plenamente identiicados para cada una evaluacion de los ingresos del Fondo de 3
de las Subaventas. Soldaridad Pensional, de acuerdo con los
16 Uevar el registro de s gaslos generados oo cargo a los recursos del Fondo, previa MENSUAL X 100% 7,5% |Se solitaron y audiaron estados finandieros con corte 28 e febrero de 2023 €l Consordo leva registro de los gastos | Informe de auditoria e interventoria del mes de febrero de
identiicacion y generados con cargo a los recursos del (2023
17 Realizar e regisiro y control e las demas operaciones relacionadas con el Fondo, de tal | MENSUAL X 100% 7,5% |Se soltaron y audiaron estados financieros con corte 28 de febrero de 2023 €l Consorcio leva registro y control de las | Informe de audioria e interventoria del mes de febrero de
manera que se afecte oportuna y adecuadamente la informacion presupuestal y contable del dems operaciones relacionadas conel (2023
Jmsro, veia elaboracion de Fondo
18 Elaborar los informes de ejecucion presupuestalrelacionados con las apropiaciones MENSUAL X 100% 7,5% |Se reviso el informe de ejecucion presupuestal, presentado en el informe de ejecucion del mes de febrero de 2023 €l consorcio elabora los informes de nforme de audioria e interventoria del mes de febrero de
aprobadas en el Decreto de Liquidacion de Presupuesto y por el Comité Direciivo para os ejecucion presupuestal 2023
conceptos de ingresos y gastos del Fondo.
19 Suminiirar al Minislerio de manera oportuna la informacion y calculos necesarios para MENSUAL X 100% 75% |Se reviso el informe e gestion del mes febrero de 2023 el consorcio suministro oportunamente el | Informe de auditoria e interventoria del mes de febrero de
elaborar el presupuesto del Fondo de cada vigendia, asi como las modificaciones y adiciones| forme de gest delmes de 2023
que resulten necesarias. enero de 2023
20 Disponer de cuentas corientes o de ahorros, por subcuentas para efectuar el recaudo de los | MENSUAL X 100% 75% |Se auditaron estados fi . extractos b con corte 28 de febrero de 2023 €l Consordo dispone de cuentas corientes | Informe de auditoria e interventoria del mes de febrero de
ingresos del Fondo de Soldaridad Pensional y os pagos, gios o transferencias con cargo a 0 de ahorros, por subcuentas para efectuar 2023
los recursos del Fondo e informar permanentemente al Minstero sobre sus novedades el recaudo de los ingresos del Fondo de
Solidaridad Pensional v los paaos. airos o
21 Efectuar os pagos, giros o ransferencias con cargo a los recursos del Fondo y conforme al | MENSUAL 100% 75% |Se auditaron estados fi . extractos b con corte 28 de febrero de 2023 €l consorcio efectia los pagos, gios y | Informe de auditoria e interventoria del mes de febrero de
conjunto de obligaciones y términos establecidos para cada subcuenta X ransferencias con cargo alos recursos del 2023
Fondny tas nhlinarinnac v
2 Eslablecer de control que los recaudos, ¥ pagos, |MENSUAL 100% 75% |Se programa audiora para el mes de abrl de 2023
giros o NA
realizan en un ambiente de seguridad.
| Realizar los traites y efectuar ol pago oportuno de las providencias e tiela, falos y MENSUAL 3 100% 7:5% | Durante el mes de febrero de 2023, relacionado con el Seguimiento operaivo, se emiten conceplos de procedencia t6cnica, financiera y Presupueslal de | Se evidencio razonabilad en los soportes | Informe Audioria e Interventoria febrero e 2023, Anexo:
sentencias, cuando haya lugar a elo. En el evento de presentarse casos en los cuales los i e | Administrador Fiducario, relacionadas con pagos de tutelas y resoluciones: allegados para el ranie de las nominas | Certfcaciones mes de febrero de 2023
hechos por los cuales se inico la_actuacion udicial comrespondan a error u omision del 01. Nomina NR40G- §27.610.847 relacionadas con falos. Se vaiido técnica y
Administrador Fiduciario, los pagos que haya lugar a reconocer al beneficiario afectado se 02. Nomina Compensacion NR404-Pendiente enero 2023- $601.056.678 operativamente la informacion por parte de
realizarén con cargo a recursos del Adrministrador Fiduciario y no procedera el pago con 03. Nomina PHP febrero 2023- $311.740.000. la firma.
recursos del Fondo de Soldaridad Pensional. El Administrador Fiduciario garantizara a 07. Nomina NR4O7 Tutelas-$697.332.
on de las nominas de | i a falosy
sentencia judiciales pagados con cargo a recursos del Adminisrador Fiduciario
% Realizar contoly seguimiento a as enfidades que han presentado inconsistenciasenfa | MENSUAL 3 100% 7.5% |Se programa audilora para el mes de abii de 2023
informacion de recaudos y comunicar al MINISTERIO sobre el cumpiimiento o incumplimiento
enla remision de los datos corregidos. El controly seguimiento comprende todas las
aciividades desde (el cargue automético) la entrega de informacion por parte de las
Entidades, la remision de resutados del cargue por parte del ADMINISTRADOR
FIDUCIARIO y entrega de resultados a las Entdades y al MINISTERIO.
OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS:




1 Alender directa y oportunamente las quefas, reciamos, derechos de peticion o soliciudes 100% 75% | 1 mes, se dio atencion directa y oportuna a las dferents eclamos, derechos de peticion o soliciudes presentadas por parte de los NA Informe de gestion y anexos febrero 2023, del Consorcio
que se presenten por parte de os distintos beneficiarios d los pagos, giros 0 fiiaros de k i cuentas y recobros, d los obligados a efectuar aportes o pagos al Fondo de Fondo de soldaridad Pensional 2022
de las reclamaciones, cuentas y recobros, de los obligados a efectuar aportes 0 pagos al Sodardad Pensona o4 o hresados en cualquier ramite ante el Fondo
Fondo de Sofdaridad Pensional o de los interesados en cualquier ramie ante el Fondo

2 [Disponer de un sistema de geston documental que permita manejar todas las MENSUAL 100% 75% |Elencargo de gestion documental a C-720-MTO-007 el dia 20 de febrero de
comunicaciones que reciba y tramite el Fondo y que garantice al menos las siguientes 2023 donde se incluye el manual de gestion documental cuyo alcance es la recepcion de la documentacion (externa e intera),la radicacion en el Sistema
actividades: de Geston Documental y fnaliza con a respectiva respuesta y archivo de la documentacién mediante el apicativo FOREST BPS.

EI C licto informacien mas detaliada y soportes requerimiento C-720-MTO-018 del 28 de febrero de

21 Radicacion de automaicode | MENSUAL 100% 75% |Elencargo de gestion documental C-720-MTO-007 el dia 20 de febrero de
nimero de ingreso al sstema 2023 donde se incluye el manual de gestion documental cuyo alcance es la recepcion de la doomentaon (extema e ntema), la radicacion en el Sistema

de Geshcn Documettaly nalza con  especiva respuesta y aciv de fa dooumertacn mednte o apictvo FOREST BPS.
licto informacion mas detallad e requerimiento C-720-MTO-018 del 28 de febrero de
2023
22 Digializacion de los documentos recbidos durante la ejecucion del contralo MENSUAL 100% 75% |Elencargo fd 6 manual de gestion documental al 6n C-720-MTO-007 el dia 20 de febrero de
2023 donde se ncuye el manual de geston docurmenta uyo alcance es  recepcin de la documentacion (exema ¢ ntema) a radicacion en el Sstrma
de Gestén Documentaly fnaliza con la respectiva respuesta y archivo de la documentacién mediante el apicativo FOREST BPWS.
I C i licto informacién mas detalada y soportes de cumpi requerimiento. C-720-MTO-018 del 28 de febrero de
2023
23 Generacion de flujos de trabajo y iempos de respuesta, MENSUAL 100% 7:5% |Elencargo f Ide gestion documental a C-720-MTO-007 el dia 20 de febrero de
2023 donde se ncuye el manual de gesten docurmenta uyo acance es a recepcin de a documertacion (exerma ¢ ntema)  radicacién en el Sterna
de Geshcn Documettaly nalza con  especiva respuesta y aciv de f dooumertacn medant o apictvo FOREST BPS.
licto informacion mas detallad e requerimiento C-720-MTO-018 del 28 de febrero de
2023
24 Generacion de alarmas para cada proceso, comunicacion o tramite recibido MENSUAL 100% 7:5% |Elencargo fiduciaro envid manual de gestion documental al 6n C-720-MTO-007 el dia 20 de febrero de
2023 donde se incluye el manual de gestion documental cuyo alcance es la recepcién de la documentacion (externa e intera),la radicacion en el Sistema
de  Gesten Documentalyfalza cons espectiaresplesiayarchivo d a documentacn medarte o aplcavo FOREST BPNS
licto informacien mas detallad requerimiento. C-720-MTO-018 del 28 de febrero de
zoza

25 Verficacion del estado en el que se encuentra el ramite; MENSUAL 100% 75% |Elencargo f 6 manual de gestion documental C-720-MTO-007 el dia 20 de febrero de

2023 donde se incluye el manual de gestion documental cuyo alcance es la recepcion de la documentacen (extema e ntema), la radicacion en el Sistema
de Gestion Documental y fnalza con la respectiva respuesta y archivo de la documentacion mediante el apicafivo FOREST BPMS.

El Consorcio audintegral FSP solicito informacion mas detallada y soportes de cumplimiento mediante requerimiento C-720-MTO-018 del 28 de febrero de
2023

26 (Asignacion, cambios feasignacion de procesos, rmites o tareas a cada uno e los MENSUAL 100% 75% |Elencargo f 6 manual de gestion documental C-720-MTO-007 el dia 20 de febrero de
partcipantes en 2023 donde se incluye el manual de gestion documental cuyo alcance es la recepcion de la documentacen (extema e ntema), la radicacion en el Sistema
Ios flujos de trabajo o en a resolucion de un tramite de Gestion Documental y fnalza con la respectiva respuesta y archivo de la documentacion mediante el aplcafivo FOREST BPMS.

El Consorcio audintegral FSP solicito informacion mas detallada y soportes de cumplimiento mediante requerimiento C-720-MTO-018 del 28 de febrero de
2023

27 Wanejo y 5 documentos VENSUAL 100% 75% |Elencargo fd 6 manual de estion documental al C-720-MTO-007 el dia 20 de febrero de
2023 donde se incluye el manual de gestion documental cuyo alcance es la recepcién de la documentacion (externa e interna),la radicacion en el Sistema
de Gestén Documental y fnaliza con la respectiva respuesta y archivo de la documentacién mediante el apicativo FOREST BPWS.
I C licto informacién mas detalada y soportes de cumpi requerimiento. C-720-MTO-018 del 28 de febrero de
2023

28 Consulta del estado del tranite, cargas de trabajo por persona, tpo de tramite, coordinador y [MENSUAL 100% 75% |Elencargo fd 6 manual de estion documental al C-720-MT0-007 el dia 20 de febrero de
grupo responsable. Este sistema debera continuar disponible durante a ejecucién del 2023 donde se incluye el manual de gestion documental cuyo alcance es la recepcién de la documentacion (externa e interna),la radicacion en el Sistema
contrato. de Gestion Documental y finaliza con la respectiva respuesta y archivo de la documentacion mediante el aplicativo FOREST BPMS.

I C licto informacién mas detalada y soportes de cumpi requerimiento C-720-MTO-018 del 28 de febrero de

29 Separacion fisica por programa de la nformacien que se reciba MENSUAL 100% 75% |Elencargo f 6 manual de gestion documental C-720-MTO-007 el dia 20 de febrero de

2023 donde se incluye el manual de gestion documental cuyo alcance es la recepcion de la documentacén (extema e intema), la radicacion en el Sistema
de Geston Documentl y finalza con larespeciiva respuesta y archivo de la documentacén mediante el aplcativo FOREST BPHS.

I C licto informacion mas detalada y soportes de cumpi requerimiento C-720-MTO-018 del 28 de febrero de
2023

3 Recibir y custodir el archivo historico del Fondo de Solidaridad Pensional, de MENSUAL 100% 7,5% | Elencargo fiduciaro envio manual de procedimiento de gestion documental como respuesta a a comunicacion C-720-MTO-007 el dia 20 de febrero de
aprosimadamente 29,500 cajas de referencia X300 con dimensiones 27 cm de ato 31 de 2023 donde se incluye el manual de gestion documental cuyo alcance es la recepcion de la documentacion (extera e intera),la radicacion en el Sistema
anchoy 40 cm de fondo, cumpliendo los ineamientos establecidos enla norma de archivo de eesmn Docuentalynlza con  especiva respuesta y aciv de f documertacn mednte o apicatvo FOREST BPS.

licto informacion mas detaliada y soportes de cumpi requerimiento C-720-MTO-018 del 28 de febrero de
2023

4 Crear, adminisiar y conservar en forma ciasficada y organizada, con los mecanismos de | MENSUAL 100% 75% |Elencargo fd I de gestion documentl al C-720-MTO-007 el dia 20 de febrero de
custodia requeridos conforme a la normativdad vigente, los archivos fiscos y en medio 2023 donde se incluye el manual de gestion documental cuyo alcance es la recepcion de la documentacion (externa e intera), la radicacion en el Sistema
magnético, de toda a correspondencia, ransacciones  informacion relativa a las de  Gestin Documenalyfraz con  respctarespuesta  archiv o s documentacmedirte o spcatho FOREST BPMS.
operaciones realizadas con los recursos del Fondo de Solidaridad Pensiona, los cuales son licto nformacién mas detaliada y soportes d requerimiento. C-720-MTO-018 del 28 de febrero de
de propiedad del Ministero. Esta deb al Ministeri, zoza
y ala inalzacion del contrato, dentro del término establecido para el empalme con el

Fiduciario entrante.
5 Smiisar G G 0 EnGs eia0Gos y pazos previs eneroray MENSUAL 100% 7.5% |Eldia 29 de enero de 2023, se solcita a Consorcio Fondo e Sofdaridad Pensional 2022, informacion relacionada con 1os soportes del equipo de trabajo. nforme e Audioria e Interventoria ebrero de 2023
del F la
reqers pradesaolr su b, presentar os mfhrmss que éstas le exian de acuerdo con 1 dia 14 de febrero de 2023, se recibid el informe de gesiion de enero para la respeciiva evaluacion dentro de los términos contractuales.
¥ prestar el plmiento de su funcion de Biticora Pagina Web
svamamon y control del encargo fiduciaro. Asi mismo, elaborar los planes de mejoramiento Avance soportes Auditoria controles.
tendientes a subsanar observaciones encontradas por la Interventoria y, Audioria o entes Soportes para ceriiicacion de néminas.
de control, reportando perédicamente al Miniterio los avances logrados Reporte puntos de atencion.
1 dia 14 de febrero se radic el informe e gestion del mes de enero de 2023 por parte del Administrador Fiduciario, el cual fue debidamente evaluado
por parte de la Interventoria.

6 Informar de cualquier stuacion que afecte la ejecucion del contato, asi como las anomalias | MENSUAL 100% 7,5% | No apica para el periodo objeto Ge seguimiento, por 0 tanto se considera razonable el cumpimiento de la obigacion.

o ireguiaridades detectadas en relacion con la ejecucion de sus recursos, segin su
competencia al nterventor del contrato, a la Secretaria General y afa Direccion de
Pensinesy s Prsiadones dl Miileo s dependencasguehagan sis veoss,

Ia fecha en que el Adminisi
Fiducirio tenga conocimiento del hecho.

7 nformar oportuna iarios, y demés actores, sobre os puntos | MENSUAL 100% 7,5% _|Para el periodo reportado no se adelants actvidad alguna sobre la obligacion. No obstante, en la pagina Web se induye un Side relacionado con Se evidencia cumplimiento razonable de la_|Informe de Audiloria e Interventoria febrero de 2023,
de pago donde pueden cobrar el subsmm, los sios donde pueden obtener asesoria e *PUBLICACION CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2023 OPERADORES DE PAGO EMC EMS" obligacion sequimiento pagina Web
informacion (ineas telefonicas, direcciones elecironicas otras) la ubicacion e los puntos de
atencion donde puedan suminisirar la informacion a que haya lugar para que se reaicen los
rémites que se requieran y sobre los demas aspectos relevantes de los programas del
Fondo. Dicha informacion debera efectuarse con anteroridad a la fecha que la entidad
iduciaia eba comenzar  reaizaros pagos, as como durante todo el érmino dla
Suministar al mormento e adiacén de a nemina a  ia ierventora archio con fas | VENSUAL 100% 7,5% |Para el ms de febrero 2023, no se certficaron nominas de EMC y EMS y cuyos archivos planos contienen la informacien de puntos de pago. Sin embargo, |Se evidencia cumplmiento razonable de fa

entidades dispuestas para realizar los pagos respectivos.

la obiigacion se cumple de acuerdo con los seguirmientos mensuales cuando se presentan las nominas respectivas.

obligacién




con los sistemas de informacion, plataforma tecnologica y de comunicaciones del Fondo. E1
informe ser los p (8)dias hables del

9| Infomar oportuna y permanentemente al Miniterio, el nombre e las enlidades obiigadas a | MENSUAL 100% 7,5% s programa auditoria para el mes de abril de 2023
pagar aportes al Fondo, a los Departamentos, Distitos, Municipos y demas responsables de
pagos, giros o transferencias, las cuentas de recaudo y los puntos de pago directo, las
daldades de pago, gio o 2 | efecto, pueden
obtener asesoria e informacion (ineas telfGnicas, direciones electronicas y otras),la
ubicacion de s puntos de atencion donde puedan suministrar la informacion a que haya
lugar para los disintos ramites inhierentes a cada subcuenta y sobre los demés aspectos
relevantes nara el normal funcionamiento del Fondo.
10 [Disponer de una estructura de control inferno, la cual podra estar ntegrada a a estructura | ANUAL 100% 75% |Se solta para el mes de marzo de 2023
del Administrador Fiduciario
1| Disponer de un revisor fiscal para el Fondo de Soidaridad Pensional, MENSUAL 100% 7:5%  Mediante la certficacion de aportes parafiscales que se anexan para el ramite de Comisiones Fiducaias, se evidencia la disponiildad de un revisor fiscl, | EI Consoscio cuenta con Revisor Fiscal
el cual e evidencia: PAOLA MARCELA FEO OSMA Contador Pabico, T.P. 188.775-T.
Estados financieros firmados por revisor fiscal con corte 28 de febrero de 2023
12 |Paricipar en las feuniones y comités que determine l Ministerio, iguaimente debera MENSUAL 100% 75% | Durante el mes de enero de 2023 se cumplio mediante la asistencia del Encargo Fiduciaro a as reuniones convocadas con el ministerio de trabajo y
presentar los nformes que le sean requeridos para cada uno de elos. interventoria
13 |Asumir, todos los gasto Ta ejecucion del contrat MENSUAL 100% 75% | Se audiaron estados fi dractos b: oon corte 28 de febrero de 2023 €l Consorco asume los gastos necesarios | Informe de Auditora a 10s estados Financieros del mes de
para a ejecucion del contato febrero de 202
14 [Enel proceso de empalme entre el administrador iducirio saliente y entrante, el MENSUAL 100% 25% | Dentro de las actividad rtantes reali el proceso de entrega de Fiduagraria iducario saliente al Consorcio Fondo
administrador fiduciario saliente garantizara un mes finalde operacidn, siendo responsable de Soldaridad Pensional 2022 como adm\mslradur fiduciario entrante se destaca la compra- venta del portafolo de inversiones por los mismos saldos.
de la gestion del ideicomiso hasta la culminacian del empaime. €1 nuevo adminisrador
fiduciario debe iniciar la gestion de empalme como una fase preoperativa una vez se fine el En el mes de enero de 2023, se adelanta verificacion de actas de empaime asociadas al componente operativo segun se indican a continuacién:
contrato, sometido a la condicién de inicio del pago por admiistracion a l transferencia de Acta de empalme EMC EMS Final
recursos a cargo del fiducario saliente e inicio de pago de némina. Acta de empalme PSAP Final
Dichas actas fueron veriicadas y en general se o Se apiicaron af tes indicados por la Interventoria. Esta pendiente de
veriicar en fisico contenido de dichas. Se incluye resefa en el informe de Auditoria e Interventoria del mes de enero de 2023
Para el periodo reportado la calificacion sera con porcentaje del 25% acumulada, no obstante podra modifcarse una vez s finalce el proceso de
OBLIGACIONES DE SEGUIMIENTO E INFORMES
1 [Presentar alos organismos de control los informes que éslos le exian de acuerdo con sus | MENSUAL 100% 7,5% |Para el mes de febrero de 2023, no se evidencid el requerimiento de informacion por parte de entes de contol
compstenas restr e apoyo necesaro par f cumpimento de us fndanes.As
mismo, elaborar I sefialen las acciones te
encontradas por los entes de control, reportando pemdmamema al Ministerio y a dichos
organismos los avances logrados
2 Presentara\ Winktao a1 nenentray Audors on medo magnéics, do awemo con [NA NA NA
fas noma la matera para las
slgulemes informes Financieros del Fondo de Solldarldad Pensional.
3 |Estados Tos diez (10) dias habiles del mes. MENSUAL 100% 7,5% |Elconsorcio emitio estados financieros con corte 28 de febrero 2023, el 5 de marzo de 2023 £l Consorcio emio Estados Financieros | Informe de Auditora a os estados financiros con corte 28
dentro de los diez (10) primeros dias de febrero de 2
4| Informe de Ejecucion Presupuestalde ingresos y gastos dentro de los diez (10) primeros | MENSUAL 100% 7,5% | Elconsorcio emii estados financeros con corte 28 de febrero 2023, el 15 de marzo de 2023 Informe de Ejecucion Presupuestal de | Informe de Audoria a s estados financieros con Gorte 28
dias habiles del mes. ingresos y gastos dentro de los diez (10) | febrero de 2023
primeros dias hébies del
5 |Informe de ingresos por subcuenta dentro de los diez (10) primeros dias habies delmes. | MENSUAL 100% 75 | El consorco emitio estados financieros con corte 28 e febrero 2023, el 15 de marzo de 2023 nforme de ingresos por subcuenta dentro | Inorme de Audioria a s estados financieros con Gorte 28
de los diez (10) primeros dias hébies del | de febrero de 2023
& |Infome sobre geslion del porafol inclur, entre ot i del | MENSUAL 100% 7,5% | Elencargo fiduciaro 719 de 2022 cumple con esta obligacion presentando en su informe mensualde febrero de 2023 la gestion del portafolo realizada, Informe de Audioria e Interventoria febrero 2023
portafolio con respecto al mercado, valoracion del portafolio a precios . de mercado, incluyendo posicionamiento del portafolio con respecto al mercado, valoracion del portafolio a precios de mercado, rentabiidad y rendimiento, dasificacién
rrtabidady renimint, dasiicacén por i do nversion, erisrypazos (compra y por tipo de inversion, emi ry (compra y vencimiento) y en general el detalle i de reporte detalado del portafoio
vencimiento) y en las por . valor , reporte de valor en riesgo modelo esténdar y rentabilidades, reporte de inversion por
del portafolio por tipo de emisor, valor en riesgo diversificado - modelo intemo, reporte de emisor, tipo de inversion, va\nren fiesgo, rentabilidad y entidades para manejo de disponible, movimiento de portafolis, con indicacién de entradas y
valor en riesgo modelo estandar y rentabilidades, reporte de inversién por emisor, tipo de salidas, resumen de portafolio por plazos al vencimiento, portafolio consolidado utiizacién de cupos de inversién y saldos y rentabiidad de cuentas de
inversion, valor en riesgo, rentabilidad y entidades para manejo de disponible, movimiento de ahorro,
portafolos, con indicacion de entradas y saldas, resumen de portafolo por plazos al
vencirmiento, portafolo consolidado utiizacion de cupos de inversion y saldos y rentabiidad
de cuentas de ahomo, Estos raportes deb los
diez (10) primeros dias hébiles del mes siguiente alreportado, incluyendo el andliss
7 |Presentar informes mensuales, de los procesos desarollados, de Prestacion Humanitaria | MENSUAL 100% 7.5% | Desde el componente operafivo, se certfico a nomina de PHP mes de febrero de 2023, evidenciando consistencia en los soportes allegados por el nforme e Audioria e Interventoria febrero 2023, Anexcs,
Periddica Administrador Fiducario,induyendo las resoluciones emanadas por el Ministero del Trabajo y con las cuales se otorga el reconocimiento. Se veriica el Certiicaciones
resuelve.
Se veriiod informe de gestion en el cual se incluyd informacion relacionada con PHP, cumpliendo razonablemente.
8 |Presentaral Ministerio en medio digital o magnético de acuerdo con las especficaciones | MENSUAL 100% 5% B verific la obligacion €l Encargo fiduciario presento el informe de gestion del mes de febrero de 2023, dentro de nforme de Audioria e Interventoria febrero 2023
sefialadas por el Ministero,los nformes e gestion por periodos mensuales y anuales. EI los 10 dias habiles requerdos contractualmente y de manera razonable con el contenido y la estructura contemplado en la obligacien objeto de
informe mensual debe ser presentado dentro de los primeros diez (10) dias hébies del mes seguimiento. En el informe de Interventoria de febrero de 2023, se incluye el esultado de fa revision del nforme.
siguiente al periodo reportado. Los nformes deben incuir, como minimo, el anélisis
comparaivo dedalos sobre ngresos fecthos, compronios, pagos, gios o ansfrands y
evolucién d os be da subcuenta, hechos
relevantes, cumplimiento d yd isticas y la
gestion realizada, mes a mes y respecto dooms vigencias por subouenta procesos,
anexando gréficos que permitan visualizar el comportamiento de la gestion el Fondo de
Cnldaridod Dosinnal
9 |Elaborar el Plan de Mejoramiento con las acciones tendientes a subsanar las observaciones | MENSUAL NA /A~ |Noapica para el periodo reporiado
presentadas por la nterventoria y presentar mensualmente os avances en el informe de
gestion entregado al Ministerio y a la interventoria en los plazos que ésta determine
OBLIGACIONES SOPORTE TECNOLOGICO Y SISTEMAS DE INFORMACION
1 | Analizar, disefar, implementar y garaniizar a operacion con totalfuncionalidad, de una | SEMESTRAL 100% 90% |En el documento *Plan De Sistemas pdf” e relaciona la nfrasiructura con la que cuenta actualmente el Consorsio Fondo de Soldaridad Pensional 2022, Informe de Audioria e Interventoria enero 2023
solucitn tecnologica informatica integral que incluye hardware, software de uso general, que es a misma que tenia el encargo fduciario anterior con a cual e garantizaba la infraestructura tecnologica. Ain se iene manejo manual para el
aplcativos misionales, base e datos, redes, comunicaciones y sequridad informética, para programa de PHP con archivos de excel
uso del Fondo de Solidaridad Pensional y para la operacion del Sistema de Informacion del
Fondo de Sofdaridad Pensional, que garantice a adecuada, eficiente, segura y oportuna
operacion de todos los procesos administrativos, de gestion, técnicos (misionales),
financieros e informéticos; asi como para las demés obligaciones establecidas en el contrato,
2| Adelanar y cumpla tolaidad de los equeimientos  defncones conlenidas en el Anexo | MENSUAL 100% 3330% | Pera el periodo se han verficado cualro (4) nuevos fems y uno que se analza mensuamente para un total e nueve (9) del ial de los 27 flems que Informe Auditoria e Interventoria febrero de 2023,
que hace parte integral del ] logico, 0 que pe que a corte de febrero 2023 se tiene cumplimiento del 33,3% del 100% que estaria
da mes con la los demas i
3 |Realzarlas actvidad elactual SR FIDUCIARIO, bajo la | INICIO 100% 700% | Durante el mes de diciembre de 2022, actividades relacionad 680y el big pendientes
supenvision de a Firma Auditora e interventora, con el acompafiamiento de la Direccién de en el componente de técnologia. Se hizo requerimiento en el mes de Enero 2023 del soporte del acta o de las actas de entrega entre encargos fiduciarios,
Persions y s PrstaanesdelMINISTERIO: el f actal Stama e nformacn de reitendo de partedel onsorcFondode Sokdardad 2022 e 3 detodos ks temas relaconadosco fcontlderiode s s seencet
Fondo de Soldaridad fiduciarios del fondo e y entrante (CONTRATOS EF
documentacion de procesos, manuales técnicos, de usuario, de pruehas‘ de venfcacwon de 5802021 Y CONSORCIO FONDO DE SOLIDAR\DAD PENSIONAL 2022). donde se evidencia ldetale de s elementos que foran prt del Sistema
ertores, archivos fiscos y magnéticos e histricos de los modulos existentes y de los tramites de Informacion del Fondo de Soldaridad Pensional, incluyendo: Base de datos, archivos fisicos y magnéticos, actuales e histdricos, asi como el software,
en curso. Asi mismo la pagina publica del Fondo y demas recursos o actvidades que la documentacion técnica. Dentro del acta se indca la direccion URL donde se encuentra el material relacionado.
garanticen el funcionamiento del Sistema de Informacion y garantizr la continuidad
inmediata de la operacion del Sistera de Informacion del Fondo desde el inicio del contrat.
4 |Presentar Tnterventor medio digial 0 magnético de | CL NIA N/ |Esta obligacion aplica para el mes de abril con informe de corte 30 de marzo de 2023
acuerdo con las especiicaciones que se acuerde entre las partes, un informe relacionado | AL




5 |Ponera disposicion del MINISTERIO y de la Auditora e Interventoria contratada, de manera  MENSUAL 100% 7,5% |El Consorcio Fondo de Solidaridad Pensional 2022 dando blecido en as ob y el*Anexo Tecnologico’ en
oportuna la informacion, bases de datos, software, recursos humanos, recurso logistico, o numera 15 Documentacin,hizo ntegaformal medint Ofo No. 80001 EN -20200175-£N P d i
procedimientos y documentacion que requiera la entidad para el control seguimiento y “Documentos Sistemas e Informacion” con la técnica de los api los cual actualmente el Consocio FSP.
auditoria del Sistema de Informacion del Fondo de Soldaridad Pensional Durante el mes de febrero de 2023 yussas elinicio del contrato, para la verficacion de la obligacion, se ha recbido por parte del Adminstrador Fiducirio
las bases de las nd s bases ext lcan los controles para la programacion de los subsidios dentro
del marco normativo y el cumplimiento . mqmsnos de los mismos, evidenciando razonabildad.
6 |Bindar capacitacion formal en el uso del istema de informacion y demas aplicafivos SEMESTRAL 100% 75% |Eldia 23 de febrero de 2023, y a solicitud de fa Interventoria se da cumplimiento a a obligacén por parte de Consorcio FSP, mediante la capaciacion
requeridos para a operacion del Fondo de Soidaridad Pensional, alos funcionarios que sobre los aplicativos dispuestos para la ejecucion del contrato C-719 de 2023, con a participacion de representante del Ministerio del Trabajo y de la
defina el Ministerio y a los representantes de a fima auditora e interventora contratada, al Interventoria. Al cerre del presente informe esté pendiente Ia it del acta como evidencia de a activdad. Como hecho relevante, se atiica al
inicio del contrato y en el momento que sea requerido por el Ministerio Administrador Fiducario la obligacion relacionada con la implementacion de un aplicativo para la Administracion de la nomina PHP, dado que esta
actualmente es trabajada en archivo excel.
7 |Establecer, mplementar y probar una vez por semestre un plan de coningencia y de SEMESTRAL NA NIA | No aplca esta actidad para el periodo reportado, de acuerdo con del plan de seguridad on se clvidad
continuidad del negocio, que permita seguir operando y garantizando la disponibidad, para despues de juio 2023
integridad y de la informacien de los de geston,
{técnicos, financieros e informéticos del Sistema de Informacion del Fondo de Solidaridad
Pensional. En todo caso, el alcance a os procesos del Plan de Contingencia y de
(Continuidad del negocio, quedara establecido, con base en los fineamientos del estandar
1S0 22301, en su version vigente. Sin embargo, la periodicidad definida, EI Ministero o la
Audioria Interventoria, pueden pedir prusbas adicionales en cualquier momento, para
8 |Mantener actualizada la documentacion técrica del Sistema de Informacion del Fondo de | MENSUAL 100% 7,5% |En el mes de enero de 2023, se adelanto una primera revision de lres documentos t6cnicos: La documentacion técrica sera revisada y
Soldaridad Pensional. Esta debera ser remiida al MINISTERIO y a a empresa Auditora e | (PRIMEROS 5 -Plan De Sistemas pdf aprobada al iniio del contrato por 5 meses.
Interventora, cuando estos o requieran, al finalzar el contrato y cuando suria un cambio en | MESES DE -Plan de Seguridad de a Informacion 2023 pdf y Alsiguiente afio se valida nuevamente la
el sistema. A su vez deber ser entregada en medio impreso y magnético segin la CADAARO) ~Catalogo y ANS de Senvicios Tecnolgicos Consorcio Fondo de Soldaridad Pensional 2022.pdf actualzacion de los mismos
estuctura que defina el MINISTERIO De igual manera en el mes de Febrero 2023, el Consorcio FSP 2022 i b y en el “Anexo Tecnolégico"
en el numeral 15-Documentac,hio entega omalmednte Ofcio No. 800:01 EN 202301757 £1+-000 dande dispuso una carpeta denominada
“Documentos Sistemas de Informacion’ con la técnica de los api actualmente el Consocio FSP.
9 |Garantzar que el software utiizado por el ADMINISTRADOR FIDUCIARIO ya sea nuevo, | FINAL NA NA a los aplicativos misionales NELFSP y Portal PSAP 2 nombre del Ministero de trabajo,
por mantenimiento adaptativo, correctivo o perfectivo, sea de propiedad y uso exclusivo del Esla obligacion aplica para cuando exista un nuevo desarrolo por el encargo fiduciario o al finalzar el contrato 719 de 2022 en caso de que apique.
MINISTERIO, asi como la informacidn, las normas y procedirientos definidos para su
operacion. Los nuevos desarrollos de software realizados durante la ejecucion del contrato
debern ser registrados con derechos de autor a favor del MINISTERIO DEL TRABAJO ante
10 |Establecer e implementar conlroles que garanticen la integridad y calidad de la informacion | MENSUAL 100% 7,5% | Obligacion verficada en e mes de enero e 2023. No obstante para el mes de febrero de 2023 y durante la ejecucion del conirato, se adelanta nforme Auditoria ¢ Interventoria febrero de 2023, Capitulo
que reposa en el sistema de informacion y demés aplicativos requeridos para la operacion calidad de la 6 enlas bases d picativos, mediante: Audioria Integral.
del Fondo de Soidaridad Pensiona Verifcacion de los reportes que se generan y presentan a la firma en difrentes procesos, especiaimente programacion de las nominas
Iformackn que s nclye en e rforne de geston y qu del o modo e veticada por i fma.
Lo anterior evidenciando d, ain cuando se han p de ajuste o correccion conel o
activdades de Auditoria Integral de cada periodo y que han quedado wnsmauus anos infomes de nenventora raccados ant Minstero de Tvanap
1 |Las demés a las que se haya obligado en su oferta con sujecion al piego de condiciones de_ | MENSUAL 100% 7,5% |Para el periodo de febrero de 2023, no se fegistian acividades por nuevas dispocisiones , ineamientos o normativad
Ia Lictacion, los anexos técnicos y tecnologicos, y las que le imponga la Ley y las demas
disposiciones vigentes
12 |Realzarel actualizacion, operacion y ajuste al sstema de | MENSUAL NiA NI~ [Para el periodo de febrero de 2023, no se fegsiran I sistema procedentes d d B os o nommativad
informacién del Fondo de Solidaridad Pensional y actualizar a informacion técnica
respectiva, de tal forma que se ajuste a las nuevas necesidades o lineamientos que defina el
Mwsteno va la normatividad vigente y cambios normativos durante el periodo de duracién
T3 [Cumpircon  taidad do s cbigaciones conendas o o1 anexo anooge, y sus MENSUAL 100% 3330% | Para el periodo se han @ que se analza para un total de nueve (9) del ttalde los 27 tems que Informe Auditoria ¢ Interventoria febrero de 2023,
modifcaciones silas hubiere prenden el logico, o que pe que a corte de febrero 2023 se tiene cumplimiento del 33,3% del 100% que estaria
da mes con la it
PRODUCTOS
1| Todos los productos enire otros datos, software, documentacion que se obtengan del FINAL NA NIA~ | Para el presente periodo los apikcativos NELFSP y Porlal PSAP quedaron con los derechos palrimoniales a nombre del Ministero de trabjo, Proceso que
presente contrato son de propiedad del Ministerio del Trabaio; el software desarrollado por el se llevo a cabo en cumplmiengto de la obiigacion del Contrato 680 de Fiduagararia con Ministero de Trabajo.
Administrador fiduciaro, ya sea nuevo, por mantenimiento adaptativo, evolutivo, correctvo o Esta obligacion aplica para cuando exista un nuevo desarrolo por el encargo fiduciario o al iaiizar el contrato 719 de 2022
perfectivo, es de propiedad del Minsterio, asi como las normas y procedimientos definidos
para s operacr; s deci f o0o uente, o c6igocecabe, a docuertacin.
manuales técnicos, de er
sea requerido por o Ministerioy  a nalizacion dl contato
2 |Elsstema de informacion; el administrador fiduciaro respondera hasta de la culpa leve en el MENSUAL 100% 7,5% | Para el mes de febrero 2023, no se present6 incumplimiento en la geston del sstema de informacion.
cumplimiento de su gestion.
3 |ElSoftware especifco desarrollado durante la ejecucion del Contrato, serd propiedad del | FINAL NA NIA_|Esla obligacion aplica para cuando exista un nuevo desarrolo por el encargo fiduciario yio alinaiizar el conirato 719 de 2022

Minteo de Trabsjo  pord s tzado y actulzado uia vz temin o presente
Contrato por los fute

software que conirate el Ministerio, terceros o entidades que tenga relacion con el Fondo de.
Soldaridad Pensional autorizadas por e\ Mm.smm De canformidad con o esialecido n e
anexo tecnolégico.
serd del administrador fiduciario. auien debeva realizar todos los trémites a favor del
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